ma Operativo Anual

Area Responsable

Alineacion con Objetivos del

Plan Municipal de Desarrollo

Actividades, productos y

servicios

Plan Municipal de Desarrollo
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Modernizacién Administrativa y Actualizacién
Integral de los nombramientos del Capital
Humano, nueva propuesta de condiciones

generales de trabajo, reforma al reglamento de
comision mixta de escalafon y generacion
actualizada de tabulador de sueldos y salarios del
Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano, Jalisco

Ejercicio 2

Proyecto Estategico de
Reingenieria Laboral

Objetivo:

Indicador

Frecuencia del

Indicador

Meta Anual

Ene Feb

Mar

Meta mensual programada
Abr May Jun Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Total

Anual El 100% de los 1 1
nombramientos del
Revision y actualizacion de personal sindicalizado y
nombramientos de personal de nombramientos actualizados base actualizados.
base y sindicalizados.
Anual Generacion y 1 1
actualizacion de
Generacion y actualizacion de tabulador de sueldos y
tabulador de sueldos y salarios del Generacion de Tabulador salarios 2026
Ayuntamiento.
Anual Generacion de iniciativa 1 1

Iniciativa que propone nuevas
condiciones generales de trabajo
del Ayuntamiento.

Generacion de iniciativa

que propone nuevas
condiciones generales de
trabajo




4. Anual Generar iniciativa de 1 1
reforma al reglamento
de comision mixta de
escalafon del
Ayuntamiento
Iniciativa que reforma reglamento

. . Reforma de reglamento
de la comision mixta de escalafon

Trimestral Generar un registro 1 1 1 1 4
unico de oficios de
comision de personal del

Generacion y actualizacion de
oficion de comision en las areas de | Generar un padron unico de oficios de

adscripcion de las unidades comision del personal del i
administrativas del Gobierno Ayuntamiento ayuntamiento
Municipal.

Presupuesto al Inicio del Presupuesto Ejercido |

Modernizacién Administrativa y Actualizacion Integral de los nombramientos del Capital
Humano, nueva propuesta de condiciones generales de trabajo, reforma al reglamento de Resultados de Mejora en la gestion y control de Recursos Humanos, aumento en la eficacia y

comision mixta de escalafon y generacion actualizada de tabulador de sueldos y salarios del Impacto productividad del equipo y una mejora en la certeza laboral del personal.
Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano, Jalisco

Resultados al Final del Ejercicio




