a Operativo Anual

Transformacion integral

Area Responsable Jefatura de Némina Nombre del Programa .
de némina.

Plan Municipal de Desarrollo Objetivo:

Procesar la némina de manera eficiente asi como

Alineacion con Objetivos del Garantizar el correcto y oportuno R .
cumplir con las leyes y regulaciones laborales y

Plan Municipal de Desarrollo procesamiento de la némina. fiscales.
- daae proa o) e e aae al progra ada
d ado eta A a
e 0 a aao
e eb Ab Ago ep O 0 D ota
Reduccién de pagos en efectivo en
1 u‘:] iO‘V Pago de salarios Mensual 12 | | | | | | | | 12
N 0.
Inspeccionar la actualizacion de
datos al IMSS, con la finalidad de Revisar altas y bajas Mensual 12 | 12
2. pagar lo justo.
Controlar el pago oportuno de los
Revision constante de la pagina, dos
servidores para prestamos de pag Quincenal 24 1l 1l 1l 1l 1l 1l Il 1] 1] 1] 1] 1] 24
- veces por mes.
3. pensiones del estado.
. Estar al dia con las condiciones .
Controlar los pagos de prestaciones. X Quincenal 24 1l 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 24
X generales de trabajo.
Presupuesto Ejercido
(Final)
A o] " P I Resultados de ) .
Resultados al Final del Ejercicio Reduccion del gasto publico por concepto de ndmina y pagos de IMSS. Optimo apovechamiento de los recursos.
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