
INFORME DE PRIMEROS 100 DÍAS DE GESTIÓN EN
GOBIERNO DE TAMAZULA

CENTRO CULTURAL DE LA SALUD

1. Resultados alcanzados: Proyectos, programas y actividades realizadas durante
los primeros 100 días de la administración (1 de octubre 2024 al 08 de enero de
2025).
En el presente informe de 100 días de trabajo en gobierno municipal de tamazula de
gordiano jalisco, dentro de la dirección de centro cultural de la salud se ha
encargado de llevar políticas orientadas, preservar, y mejorar la salud de nuestro
municipio con pequeñas acciones que han sido un inicio para el objetivo en común.

Durante estos 100 días de trabajo se identificaron casas de salud dentro del
municipio, necesidades y servicios que se brindan en las mismas para la creación
de nuevos proyectos en su beneficio.

Se acudió a las distintas certificaciones de escuelas, espacios y entornos cómo
saludables y seguros, teniendo participación de revelación de placa , así como
puntualizando la importancia de estas acciones dentro de nuestro municipio para
impulsar la cultura de salud.

● Convenio de colaboración con mesa Interinstitucional de Albergues por la
Salud.
Se conformó el comité de albergues por la salud con distintas instituciones
que aporten en la salud de las personas trabajadores jornaleros y sus familias
que viven en albergues dentro del municipio, los cuales requieren de apoyo
para una vida digna.

● Convenio e integración en comité de alianza estratégica de estilos de vida
saludables.
Se implementó la Coordinación de alianza estratégica de estilos de vida
saludable con el objetivo de fortalecer la salud desde sus distintas
instituciones para mejores resultados.

● Miembro de consejo de juventud tamazula, con el objetivo de influir en los
jóvenes para la mejora de la salud.



Durante estos 100 días también se trabajó con el calendario de la salud 2024
puntualizando las fechas y dando relevancia en las mismas como:

En la semana del 14 al 20 de octubre en conmemoración del día mundial de la lucha
contra el cáncer de mama, en conjunto con secretaría de salud se gestionaron 412
mamografías, de las cuales se reportaron algunas pacientes para valoración a
cancerología, de igual manera el día 14 de diciembre dia de la inauguración de
dichas actividades con unidad móvil, se realizó una feria de la salud brindado
promocion y educacion en temas como salud bucal, dieta de la milpa, creación de
huertos, planificación familiar, estrategia contra el dengue, alacranismo, vacuna
antirrábica, microbiosis, vacunación, salud mental, lavado de manos, detección de
diabetes e hipertensión.

El 16 de octubre dia de la alimentación; se realizó un desfile con niños de los
distintos preescolares de la cabecera municipal donde iban vestidos de alimentos
saludables, posterior una feria de la salud en coordinación con secretaría de salud y
hospital comunitario, realizando actividades de promoción, así como detección de
diabetes e hipertensión.

Se celebra el día mundial de la diabetes el 14 de noviembre con una tercera feria de
la salud en plaza principal de Tamazula, donde se concientiza a las personas sobre
la importancia de una alimentación saludable, así como la importancia de la
actividad física, brindando charlas de educación, detecciones de diabetes, además
actividades como invitacion al folklore de adultos mayores llamado; Alegria de oro,
originario de DIF Tamazula, así como actividad física para la comunidad, impartida
por instructor del departamento de deportes.

El dia 19 de noviembre se conmemora el día nacional contra el abuso sexual infantil,
por lo que se crea una capsula informativa hacia el publico en general la cual es
publicada en el canal del Ayuntamiento Tamazula, recalcando la importancia de
cuidar e identificar a los niños ante cualquier de estas sitiuaciones, misma que llevo
a cabo la psicologoa de DIF Tamazula.

El dia 25 de noviembre, día internacional de la eliminación de la violencia contra la
mujer, se lleva a cabo un evento dentro del patio cívico de presidencia dándose
lectura al posicionamiento contra la violencia hacia mujeres y niñas creando impacto
en la importancia pertinente para erradicar por completo esta acción dentro de
nuestro municipio, misma actividad organizada por Instituto de la mujer
Tamazulense.

El 3 de diciembre, día internacional de las personas con discapacidad, se lleva a
cabo una marcha integrada por personas con discapacidad culminando en el patio
de presidencia con un conversatorio.



Se han gestionado acciones para la identificación de lugares que ponen en riesgo la
salud pública y se presentan iniciativas tendientes a resolver problemáticas, uno de
los ejemplos es en los centros de expedición de agua potable CAPTA que se
encuentran distribuidos en el municipio (los cuales aún están en diagnóstico), otros
como fosas clandestinas dentro del municipio y la inspección de que las distintas
instalaciones de Ayuntamiento tamazula se encuentren señaladas como libres de
humo.

Se impulsa al interior del ayuntamiento a mejorar los hábitos alimenticios,
deportivos, medidas de higiene y salud general.

Se ha participado en entrevistas de canal Tamazula para publicidad de distintas
actividades mencionadas.

Se está trabajando en la elaboración del reglamento del comité municipal de centro
cultural de salud, así como en la creación de dicho comité

Se ha promovido la vacunación, gestionando puestos de vacunación en lugares
estratégicos del municipio para que los ciudadanos se protejan contra
enfermedades.

2. Metas cumplidas: Indicadores específicos con avances.

Creación de cultura en la salud con bajo costo y alto impacto, lo cual no es
totalmente medible, 412 tomas de mastografías en 5 días y 45 citologías cervicales,
además de aumento de productividad en cuanto a detecciones, fortaleciéndonos en
la salud de nuestro municipio.

3. Beneficios generados: Impacto directo en la población, detallando las
comunidades, sectores o áreas beneficiadas.

Se beneficio creando un impacto en la salud del público en general, personal de H
Ayuntamiento, mujeres mayores de 40 años con detecciones oportunas para un
seguimiento oportuno.

4. Estrategias implementadas: Acciones clave para alcanzar los objetivos
propuestos.

Crear convenios interinstitucionales con un mismo objetivo.



5. Retos y oportunidades: Principales dificultades enfrentadas y propuestas para su
solución futura.

Falta de presupuesto, donde para su solución se plantean los proyectos
estructurados para su sustento, además de que algunos de los mismos sean
autosustentables.



6. Anexos: Evidencias gráficas o documentales (fotografías, datos estadísticos,
testimonios, etc.).

6.1 Convenio de colaboración con mesa Interinstitucional de Albergues por la
Salud.

6.2 Convenio e integración en comité de alianza estratégica de estilos de vida
saludables.



6.3 Miembro de consejo de juventud tamazula, con el objetivo de influir en los
jóvenes para la mejora de la salud.

6.4 Dia de la lucha contra cáncer de mama



6.5 Dia de la alimentación



6.6 Día mundial de la diabetes



6.7 Dia nacional contra el abuso sexual infantil.

6.8 Día internacional de las personas con discapacidad



6.9 CAPTA Centros de Expedición de Agua Potable.

6.10 Otros



Conclusión
El objetivo sigue siendo el mismo, crear cultura en la salud día con día para tener un
municipio más saludable.


