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2  INFORME DE GOBIERNO
Nuestros hijos, nuestros padres y nuestros adultos mayores, la juventud; las mu-

jeres y los hombres de Tamazula son la riqueza más grande de este pueblo que 
nos ha visto crecer y al cual le debemos nuestro respeto, nuestro afecto y nuestro 
corazón. Apenas iniciamos la jornada, con su ayuda, tengan la certeza de que 

¡unidos transformaremos Tamazula de Gordiano!
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PRESENTACIÓN
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO CIUDADANOS:

En cumplimiento a lo dispuesto por la Constitución del Estado de Jalisco, presen-
to al pueblo de Tamazula, este documento correspondiente al Segundo Informe de 
Gobierno, con los avances y resultados del trabajo realizado por la Administración 
2018-2021. Mismo que hace dos años, las y los tamazulenses decidimos iniciar 
por un cambio que permitiera construir un mejor futuro para nuestras familias. 
Nos propusimos trabajar juntos para construir un entorno de bienestar y prosper-
idad con el objetivo de recuperar el rumbo hacia el progreso. En este segundo 
año hemos trabajado para sentar las bases para el desarrollo económico, el crec-
imiento y la prosperidad compartida que nos planteamos como objetivo. 
Este segundo informe, detalla los avances que, desde cada área de la adminis-
tración municipal, se han llevado a cabo en cada uno de los ejes y a partir de las 
líneas de acción, objetivos y metas establecidas en el Plan municipal de desarrollo.
Agradezco el importante apoyo de mis compañeros regidores, quienes día a día, 
aportan lo mejor de sí para lograr un mejor municipio con oportunidades y pro-
greso para todos.

RESPETUOSAMENTE.
“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION”

2020, AÑO DE LA ACCIÓN POR EL CLIMA, DE LA ELIMINACIÓN DE LA 
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y SU IGUALDAD SALARIAL
TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO. SEPTIEMBRE DE 2020.
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 OFICIALIA MAYOR
 COMUNICACIÓN  SOCIAL
 SISTEMAS

DESARROLLO ECONÓMICO

 TURISMO
 FOMENTO ARTESANAL
 RAMO 33
 DESARROLLO AGROPECUARIO
 HACIENDA MUNICIPAL
 CATASTRO
 ESTACIONÓMETROS
 REGLAMENTOS
 RASTRO
 REGISTRO CIVIL

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

 CULTURA
 DEPORTES
 EDUCACIÓN
 SALUD
 ASISTENCIA SOCIAL
 PARTICIPACIÓN  CIUDADANA
 VIVIENDA
 MUSEO
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OBRA PÚBLICA
 MAQUNARIA

DESARROLLO AMBIENTAL

 PARQUES Y JARDINES
 ALUMBRADO PÚBLICO
 ASEO PÚBLICO
 AGUA  POTABLE  Y ALCANTARILLADO
 CEMENTERIOS
 VIVERO MUNICIPAL
 SEGURIDAD PÚBLICA PROTECCIÓN CIVIL  
 Y   BOMBEROS
 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
 INSTITUTO DE LA JUVENTUD
 CONTINGENCIA SANITARIA MUNICIPAL

MENSAJE DEL PRESIDENTE

Comsocial52
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PRESIDENCIA

206
Audiencias ciudadanas en 
despacho de Presidencia 
dando solución a sus asuntos 
directamente.

15 
Reuniones con diversas 
instituciones educativas, de 
salud, culturales y comités 
vecinales, para conocer sus 
necesidades y contribuir a la 
solución en la medida de lo 
posible.

270 
Apoyos económicos a la 
ciudadanía de Asistencia 
Social.

1000 
Despensas entregadas a las 
familias más vulnerables de 
nuestro municipio.

6 
Reuniones con dependencias 
de gobierno para gestionar 
recursos económicos en 
beneficio de la ciudadanía 
tamazulense.

En Presidencia, es el lugar donde se toman de-
cisiones trascendentales, procurando siempre el 
beneficio para nuestros ciudadanos.

Nuestro compromiso es firme por eso seguimos 
poniendo nuestro mayor esfuerzo en cambiar la 
vida de los tamazulenses, con honestidad y trans-
parencia, brindando servicios públicos de cali-
dad, mayor seguridad, y soluciones a sus necesi-
dades y problemas.

En este segundo año de gobierno tuvimos el honor 
de atender:
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 � Se elaboraron y firmaron:
 DOCUMENTO CANTIDAD

CONVENIOS DE COORDINACION Y COLABORACION.
CONTRATOS DE COMODATO Y SUBSIDIOS.

52

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO 107
OFICIOS 327

CITATORIOS 23
CONTRATOS DE COMPRA VENTA DE TERRENOS 77

 � Se atendieron un total de 70 solicitudes de deslindes entre ellas:

ATENDIDAS 56
EN PROCESO 10

ENVIADAS A OTRO DEPARTAMENTO 22

ACTAS CONCILIATORIAS 33

TOTAL 155

SINDICATURA
En cumplimiento con los artículos 52 y 53 de la Ley  de Gobierno y la Administración Pública Municipal 

del Estado de Jalisco, doy cuenta de las actividades realizadas, durante el segundo periodo de la Adminis-
tración destacando las actividades más relevantes:
En este segundo año de gobierno tuvimos el honor de atender: 

 � Se realizó la desincorporación y enajenación de bienes inmuebles propiedad de 
este H. Ayuntamiento, para la venta de terrenos a bajo costo del fraccionamiento 
‘‘Enrique Javier Alfaro Anguiano’’, beneficiando a 95 ciudadanos del municipio. 

 � Este departamento de sindicatura, acepta a jóvenes que desean realizar 
servicio social, prácticas profesionales y residencias por parte de diferentes 
instituciones educativas, con el fin de que aprendan más y completen las horas 
requeridas para su titulación.

 � Este año llevamos a cabo el programa JOVENES CONSTRUYENDO EL FUTURO, 
para beneficiar a 35 jóvenes, dando empleo por todo un año en el mejoramiento 
urbano de la ciudad por el Servicio Nacional de Empleo.
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SECRETARÍA GENERAL 
Entre las facultades de la Secretaría General se encuentra la elaboración de las Actas de Ayuntamiento, autorizarlas 
y recabar a su vez la firma de los regidores  que  hubieren   concurrido  a las sesiones, expedir copias, constancias, 
credenciales y demás certificaciones que le requieran los regidores de acuerdo a sus facultades, o las solicitadas por 
otras instancias, de acuerdo a las disposiciones aplicables en la materia.

A la fecha se han llevado a cabo 18 Sesiones de 
Ayuntamiento,  6 Ordinarias, 9 Extraordinarias 
y 3 solemnes entre ellas el hermanamiento entre 
los ayuntamientos de Tamazula – Sayula   
Se elaboraron 198 Convocatorias para Sesiones 
de Cabildo.

Se elaboraron y se entregaron  80 Acuerdos  de 
Cabildo respectivos.

Se certificaron  35 Actas de Ayuntamiento para 
Tesorería, Contraloría,  Transparencia, BANOBRAS, 
FAIS, Auditoria Superior, y otras  dependencias de 
Gobierno.  

Fueron 750 
Certificaciones internas 
para facturas, nóminas y 
diferentes documentos para 
la comprobación de gastos de 
Diferentes Obras.Expedimos: 224 comprobantes de domicilio.

313  constancias de Residencia.
9 Cartas Testimonial.
32 recomendaciones  diversas.
28 constancias de modo honesto de vivir.
5 Constancias de Ingresos.

Comsocial52
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TRANSPARENCIA

‘‘SEGUIMOS SIENDO UNO DE LOS MUNICIPIOS MÁS TRANSPARENTES DE MÉXICO’’

Con el propósito de generar mejores políticas públicas e innovar en transparencia, seguimos siendo parte de CIMTRA 
(Ciudadanos por Municipios Transparentes) 

Estamos cumpliendo en tiempo y forma con la actualización de la información que señala el Art. 8 y 15 de Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios, trabajando en coordinación 
con todos los Departamentos en la actualización de la información en el portal oficial del Ayuntamiento. 

Como resultado de nuestro trabajo obtuvimos la 
calificación de 100 en cumplimiento con la veri-
ficación del año 2019 encabezando la lista del 
ITEI con esta distinción.

ATENDIMOS UN TOTAL DE 248 SOLICITUDES

129 Solicitudes a través del sistema INFOMEX 

64 Solicitudes Derivadas 

42 Solicitudes a través de la UTIP 

13 Recursos de Revisión que se presentaron en la 

Plataforma Nacional de Transparencia vía INFOMEX

Publicidad:

La información debe publicarse 
de manera universal permanen-
temente en internet, ademas de 

ser veras y fiable 

Accesibilidad: 

De forma clara, en medios de 
facil acceso y compresión, em 
formatos amigables para el 
ciudadano, de raoida local-

ización 

Vigencia: 

Actualización cuando menos 
una vez al mes, o segun se es-
tablezca en los linderos genera-
lesde publicaión actualizacion 
de informacion fundamental 

Información Completa: 

Publicar de forma completa la 
información correspondiente                             

                                

 

Información Pública 
Fundamental 
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OFICIALÍA MAYOR

Proporcionar servicios de apoyo administrativo de 
calidad y alineados a las estrategias de la Agenda 
de Buen Gobierno, que permitan el cumplimiento de 
programas y objetivos mediante la implementación 
de sistemas y procesos que desarrollen u optimicen 
los recursos humanos, financieros, materiales e in-
formáticos.

Actualmente 
contamos con una 
plantilla de 400 

personas en activo.

ESTE AÑO FUERON 
ENTREGADOS

132 pares de botas de trabajo a per-
sonal operativo
  
237 uniformes

Ofrecimos talleres sobre hostigamiento y 
violencia de género, Exel básico, inter-
medio o avanzado 

Todo sobre la prevención del Covid-19.

Comsocial52
Resaltado
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COMUNICACIÓN SOCIAL
El área de Comunicación Social trabaja sin descanso para informar a diario las acciones y logros de esta adminis-

tración de manera dinámica, veraz y oportuna.

Hemos aprovechado al máximo las bondades de la tecnología para dar difusión  de los eventos, obras y acciones del 
Gobierno Municipal, logrando una interacción dinámica y constante en nuestra página de Facebook,  Instagram y a 
través del Canal 52 de televisión por cable,  permitiendo a nuestra gente estar en contacto directo con su Gobierno.

Seguimos manteniendo una inmejorable relación con los distintos medios de comunicación anteponiendo respeto y  
total  transparencia,  apoyando en información y material fotográfico, digital, de audio y video.

Para facilitar la difusión de las obras  y  acciones  municipales,  seguimos publicando la gaceta electrónica 
donde la población se puede enterar de todo el trabajo que realizamos a través de nuestra página oficial:
http://www.tamazuladegordiano.gob.mx/

Llevamos a cabo la actualización constante del 
sitio de internet oficial  con  información  de  
los eventos y acciones de gobierno y la infor-
mación requerida por la Ley  de Acceso   a 
la Información Pública vigente en el Estado de 
Jalisco.

Comunicando siempre lo que a ti te interesa.

Comsocial52
Resaltado
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SISTEMAS
Brindamos apoyo personalizado y constante para un mejor servicio, al Centro Cultural, Museo, DIF Municipal, 
Instituto de la Juventud, Instituto de la Mujer, Protección Civil y Bomberos, Seguridad Pública, Rastro Municipal y 
Delegaciones.

Generamos el cálculo anual de Impuesto Predial conforme a las Tablas de Valores y ley de 
Ingresos 2020. 

Actualizamos el sistema de circuito cerrado 
DVR (Digital Video Recorder) con más 
capacidad para instalar un mayor número 
de cámaras de vigilancia con la finalidad 
de tener una mejor cobertura de espacios 
comunes y brindar seguridad dentro de las 
instalaciones. 

Realizamos el respaldo y resguardo de la información, bases de datos y proyectos en de los 
servidores, así como de diversas estaciones de trabajo cuya información es importante. 

Administración de web-hosting y correos oficiales, conmutador, líneas telefónicas y extensiones 
así como la actualización de la página web requerida por la Unidad de Transparencia http://
www.tamazuladegordiano.gob.mx

www

hora contamos con 2 servicios de internet de fibra óptica de alta velocidad brindando internet 
inalámbrico gratuito en todas las áreas de presidencia para la agilización de trámites y servicios.

Apoyo a Secretaría de Vialidad en instalación de 4 cámaras de seguridad.

Comsocial52
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DESARROLLO ECONÓMICO

En esta área continuamos trabajando por el desarrollo económico del municipio, encaminados  a  mejorar  los  
recursos  materiales y humanos, incluyendo a cada sector de la población, para lograr el crecimiento económico de 
Tamazula.

Con el programa de Empleo Temporal para el Beneficio de la Comunidad 2020, ‘‘Jalisco Retribuye’’ benefi-
ciamos con empleo  a 30 personas, mujeres y hombres tamazulenses quienes perciben  9,600 pesos cada 
uno durante 3 meses. 

Este segundo año de gobierno logramos acomodar laboralmente a 22 personas con trabajo fijo en empresas 
locales gracias a nuestra ‘‘Bolsa de Trabajo’’ vinculada con el sector productivo del municipio. 

Con la campaña de ‘‘Adaptación de Lentes’’ beneficiamos a 55 personas  con examen de la vista sin costo 
y lentes con el 50% de descuento

Con la Convocatoria 2.1 del ‘‘Fondo Nacional Emprendedor’’ se beneficiaron a 10 propietarios de pequeños 
negocios con diversos artículos como congeladores, iPad’s,  bascula y cajas registradoras. Con una inversión 
de 60 mil pesos.

Comsocial52
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Con la venta de productos subsidiados  beneficiamos a más de 254 familias con productos como:

CANTIDAD PRODUCTO INGRESO

4 CALENTADORES SOLARES $ 23,600.00
123 TINACOS DE USO RUDO $ 185,300.00
17 TINACO NORMAL $ 24,200.00
2 TINACO CISTERNA $ 15,000.00

100         LAMINAS $ 26,000.00
4 BASES PARA TINACO $ 6,000.00
4 QUINTALES DE ALAMBRE $ 13,600.00

$ 293,700.00

6 TINACOS REGALADOS $ 9,000.00

Comsocial52
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TURISMO

Nos sentimos orgullosos y afortunados de vivir en un municipio como el nuestro, por ello trabajamos en la 
promoción, difusión y desarrollo de las actividades turísticas en el municipio,  siendo uno de nuestros objetivos para 
incentivar el desarrollo turístico y económico, a través del patrimonio cultural, recursos naturales, fiestas y tradiciones.

Con el programa de la Secretaría 
de Turismo “Conociendo Jalisco”. 
Más de 200 personas visitaron 
de septiembre a noviembre distin-
tos lugares de nuestro municipio.

Celebramos nuestro 56 aniversa-
rio de que Tamazula de Gordia-
no fue elevado a ciudad con un 
masivo Bici paseo al Cerro de la 
mesa y eventos deportivos. 

El 01 de Noviembre recorrido 
‘‘Luz a Los Muertos’’ al cementerio 
municipal con la Danza Azteca 
Tezcatlipoctl.

Llevamos a cabo la capacitación 
en Relaciones Humanas y Calidad 
en el Servicio por la Secretaria de 
Turismo del Estado de Jalisco, en 
el Casino Municipal para más de 
120 comerciantes, prestadores 
de servicio y servidores públicos. 

Comsocial52
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Participamos en el “PRIMER TIANGUIS 
TURÍSTIC0 REGIONAL ZONA SUR DE 
JALISCO”, para dar a conocer los atracti-
vos turísticos de nuestro municipio. 

El 31 de diciembre recibimos a un 
grupo de extranjeros (Franceses, 
Alemanes, Canadienses y Norte 
Americanos) a realizar parapente 
en el cerro de la mesa.

Comsocial52
Resaltado
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Como reconocimiento al talento tamazulense 
seguimos impulsando el desarrollo de las activi-
dades artesanales con promoción, producción, 
capacitación, y comercialización, como nuestro 
principal objetivo.

FOMENTO ARTESANAL

21 toldos para 21 artesanos apoyados con 
el 50% del costo total de

$ 17,800.00

Porque la actualización nos permite 
avanzar, ofrecimos el curso gratuito 
‘‘INTRODUCCIÓN AL COMERCIO 
ELECTRÓNICO’’ para beneficiar a 22 
personas que hora cuentan con las herra-
mientas necesarias para organizar y ad-
ministrar su negocio.
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Promovimos 7 expo artesana-
les en el municipio en apoyo 
a los 33 artesanos dejando 
una derrama económica de 

$191,800.00
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RAMO: 33
Somos un Gobierno responsable y consiente del rezago social en distintos sectores de la población, por lo que hemos 
aplicado recursos de la federación, para fortalecer nuestra capacidad de respuesta y atender demandas de gobierno 
en rubros como: educación, salud e infraestructura básica poniendo en marcha los siguientes programas:

MÁS DE 760 FAMILIAS BENEFICIA-
DAS CON EL PROGRAMA 

Apoyos para el Mejoramiento de Vivienda

Otorgamos apoyos a 80 localidades del 
municipio con:

3,931 láminas 
420 tinacos 
222 calentadores y 
69 apoyos diversos

CON UNA INVERSIÓN TOTAL DE  $5’188,678.98

LOCALIDAD PROYECTO MATERIALES 

ARROYO HONDO REHABILITACIÓN DE ESC. PRIM. NIÑOS HEROES 
10 LTS DE PINTURA ESMALTE BLANCA, 10 LTS ESMALTE ROJO Y 10 

LTS DE ESMALTE AMARILLO 

CAÑADA DEL SALTO ABASTECIMIENTO DE AGUA PARA LA COMUNIDAD GEOMEMBRANA CON ALABRE DE 4” DE 70,000 LTS

EL AGUACATE SUMINISTROS Y FABRICACION DE PUETE DIVERSOS MATERIALES

EL ATASCOSO CENTRO COMUNICA 
3 CUBETAS DE VINILICA, 10 LTS DE ESMALTE, 1 TEE, 1 REDC. 1 A 

1/2

EL ATASCOSO REHABILITACIÓN DEL INEA DE AGUA 1 ROLLO MANGUERA 3/4, 1 PINCHANCHA 

LA GARITA VECINOS DE LA COLONIA EL CAMPO 150 MTS DE DRENAJE PARA TODAS LAS CASAS 

Comsocial52
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LA GARITA JARDIN DE NIÑOS JUAN ESCUTIA DIVERSOS MATERIALES 

LAS TROJAS REAHABILIRACIÓN DE PUENTE 100 MTS DE CABLE ALMA DE ACERO 1”

NOGALES - ARROYO DE 
PALMILLA 

CONSTRUCCION DE PUENTO DE CAMINO NO-
GALES - ARROYO DE PALMILLAS 

DIVERSOS MATERIALES 

SAN ANTONIO 
REAHABILITACION DE JARDION DE NIÑOS “RICAR-

DO FLORES MAGON”
4 VIGAS DE 5”, 1,000 LADRILLOS, 6 CASTILLOS 3/8, JAL 2 M3, 1 

TN CEMENTO 

SOYATLAN DE AFUERA REHABILITACION DEL JARDIN PRINCIPAL 25 TONS. DE CEMENTO 

TAMAZULA REHABILITACION DEL POLIDEPORTIVO DIVERSOS MATERIALES 

TAMAZULA
REHABILITACIÓN DE PUENTE ENTRE LAS CALLES 

20 DE NOOVINEMBRE Y COL. OBRERA 
DIVERSOS MATERIALES 

VISTA HERMOSA RENABILITACIÓN DE ESC. PRIM. JAVIER MINA 55 M2 DE VITROPISO Y PEGA PISO 

VISTA HERMOSA TOMAS DOMICILIARIAS 15 TUBOS HID RD 26 DE 2” Y 6”

INVERSION TOTAL DE 
PROYECTOS 

$569,489.98
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Con cerca de los 28 millones de pesos del Fondo para el Fortalecimiento Social Municipal, destinados a fortalecer la 
hacienda pública, para apoyar los gastos municipales, de septiembre del 2019 a junio de este año, logramos cubrir 
las diferentes acciones sociales básicas como: 

Debido a las fuertes lluvias registradas en 
septiembre del 2019 se registró daños 
estructurales en una vivienda de la calle 
Hidalgo 505, por lo que se realizó la 
reconstrucción total de la misma, gracias 
al acuerdo edilicio

CONCEPTO IMPORTE

SUELDOS Y PRESTACIONES DE LEY PARA PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL $12,004,427.02
GASTOS ADMINISTRATIVOS  DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCIÓN CIVIL $1,463,412.22

MANTENIMIENTO, REFACCIONES Y COMBUSTIBLE PARA LOS VEHÍCULOS DE SEGURIDAD PÚBLICA Y PRO-
TECVCIÓN CIVIL.

$3,194,293.82

ADQUISICION DE CAMIONETA PARA EL DEPARTAMENTO DE SECRETARIA $220,000.00
MANTENIMIENTO, REFACCIONES Y COMBUSTIBLE PARA EL MÓDULO DE MAQUINARIA $3,327,606.32

ENERGIA ELECTRICA DEL MUNICIPIO $1,924,046.55
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES $765,515.27

DERECHOS DE AGUAS NACIONALES $1,509,212.70
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA ( COMPRA DE MOCHILAS) $1,876,759.48

AYUDAS SOCIALES PARA  VIUDAS DE POLICIAS $27,777.89
PENSIONADOS $745,524.65

ADEFAS ( ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES) $270,563.45
TOTAL: $27,329,139.37
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DESARROLLO AGROPECUARIO
Seguimos trabajando por un sector rural competitivo, fortaleciendo la agricultura y la ganadería, procurando generar 
las condiciones favorables para su desarrollo.

Hemos entregado 95 Credenciales Agroalimentaria 
a los productores agrícolas y pecuarios de la cabec-
era municipal. 

Contamos  con  el  Consejo  Municipal  para  el  De-
sarrollo  Rural  Sustentable  (CMDRS) 
Y el Consejo Distrital para el Desarrollo Rural Sustent-
able (CDDRS) en nuestro municipio.
Con ellos se participa en las convocatorias de apoyo 
a nivel federal y estatal para fortalecer y mejorar el 
sector agrícola y pecuario de la región.

Con el programa “RASTRO DIGNO” 
Realizamos la rehabilitación y mejoramiento del Ra-
stro Municipal, con el objetivo de contar con instala-
ciones adecuadas para llevar a cabo procedimientos 
más inocuos y brindar una mejor calidad de los pro-
ductos cárnicos. 
Invertimos 3 millones 500 mil pesos  como aport-
ación directa de la (SADER). 
En el programa de ‘‘Apoyo 2020’’ de la Secretaria 
de Agricultura y Desarrollo Rural, seguimos apoy-
ando a 25 productores del municipio. Seguiremos 
trabajando para elevar la competitividad del sector 
agroalimentario,  acercando  los  programas de 
apoyo a agricultores, ganaderos y productores para 
jóvenes, mujeres y empresarios, enfrentando los retos 
en materia de producción y comercialización de lo 
que producimos.
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HACIENDA PÚBLICA
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CATASTRO

En este rubro nos esforzamos en brindar a la ciudadanía los servicios catastrales que solicita, y se cumpla a cab-
alidad el objetivo primordial de garantizar la actualización permanente del Padrón Catastral de nuestro Municipio; 
tarea que se realiza día con día, con el fin de fortalecer uno de los pilares en los que se sustenta este gobierno: el de 
ser un Municipio vanguardista en esta materia.

RECAUDAMOS
17’290,124.79 
En:

 � En este informe damos cuenta de nuestro trabajo en 
cuanto a trámites y movimientos de esta Dirección.

 � Expedimos:

          Impuesto Predial Normal Urbano $ 7,408,666.27
          Impuesto Predial Rezago Urbano $ 1,103,355.42
          Impuesto Predial Normal Rustico $ 2,625.836.74
          Impuesto Predial Rezago Rustico $ 355,876.66

          Recargos Actuales Predial $ 10,320.58
          Recargos Rezago Predial Urbano $ 294,040.51

          Gastos de Ejecución $ 390.21
          Diferencias  de Impuesto Predial Rustico $ 495.30

          Diferencias Impuesto Rezago Urbano $ 666.12
          Diferencias de Impuesto Normal Urbano $ 820.89

     7  Certificados Catastrales con Historial $ 793.52
   15  Manifestaciones de Excedencia $ 58,171.90
   89  Certificados Catastral Normal $ 8,194.25 

409   Autorización de Avalúos Urbano$ s $ 75,847.40             
113   Autorización de Avalúos Rústicos      $ 24,827.57
564   Formas de Aviso de Transmisión          $ 20,377.46

564   Transmisiones Patrimoniales              $ 5,094,189.11
  29    Recargos por Transmisiones            $ 51,171.89
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 � Trámites de Regularización:

1 ‘‘Frac. Lic. Enrique Javier Alfaro’’ con 94 Lotes, 50 Títulos de Propiedad de Diferentes  Predios  Individuales en 
Tamazula de Gordiano, Jalisco.

A los pagos de impuesto predial conforme la Ley de Ingresos Municipal por pronto pago se aplicó un descuento del 
15% en enero y febrero, un 5% en marzo y abril y un 50% a las personas de tercera edad, pensionados, jubilados, 

discapacitados y viudas, descuento vigente durante todo el año.

Para incentivar y premiar a los contribuyentes cumplidos, llevamos  a cabo la rifa de artículos electrodomésticos, línea 
blanca y despensas, total fueron 54 premios, 29 electrodomésticos y 25 vales de despensas para este sorteo.

‘‘Sabemos que la certeza jurídica en cuanto a la legítima posesión de su hogar, se convierte en una priori-
dad para sus familias, y brinda seguridad, esta vez queremos reconocer el esfuerzo por cumplir cada año 

con el pago de sus impuestos de manera puntual, de antemano muchas gracias’’

429    Constancias de no Adeudo                $ 24,493.76
   58   Manifestación de  Construcciones          $ 125,738.20     

   1     Certificaciones de Escrituras                $ 127.92     
    7   Fusión de Cuentas                                      $  887.76

   3    Urbanización Lomas del Valle                          $ 4,393.68
   1    Constancia de No Propiedad                                 $ 89.44

   2    Cambio de Sectores                                    $  256.46
   1    Constancia de Propiedad                           $  95.77
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ESTACIONÓMETROS

La Jefatura de Estacionamientos y Apremios, que forma parte de la Dirección General de Servicios Públicos del 
Ayuntamiento de Tamazula, registró hasta el 31 de julio una recaudación de $ 795.207.00 , lo que implica 
un incremento del 1.55% en comparación con el periodo pasado.

 ☑ Se otorgaron 20 permisos gratuitos para estacionar su vehículo durante 2 horas, a personas que cuentan con 
estacionamiento fuera de su casa.

 ☑ Se otorgaron 9 permisos para estacionamiento con costo.
 ☑ Se otorgaron 104  permisos para discapacitados, 68 más que el año pasado.
 ☑ Se pintó la zona de estacionómetros, (cajones y machuelos) zona de motos y de discapacitados.

REGLAMENTOS,  PADRÓN  Y  
Cumpliendo con nuestras atribuciones de programar y coordinar la integración 
del padrón de licencias y permisos para el funcionamiento de las actividades 
económicas que se desarrollen en establecimientos fijos o semifijos y ambulantes 
del municipio, así como vigilar e inspeccionar que los permisos y licencias se 
apeguen a los reglamentos administrativos y demás disposiciones legales aplica-
bles, damos cuentas de nuestro compromiso.

Actualmente contamos con 2,125 Licencias municipales de ellas 1,196 están al 
corriente de pago y 923 Licencias presentan adeudos.

De septiembre a julio $715,547.50 hemos recaudado por los siguientes 
conceptos   

46 Espacios vigentes de estacionamientos exclusivos $48,171.00
29 Permisos mensuales para comercios semifijos $10,198.00
57 Permisos en área de estacionometros $18,683.00

312 Permisos otorgados en Parque Lineal $34,390.00
41 Espacios en Fiestas Guadalupanas $36,150.00
26 Día de Muertos $8,350.00
6 Día de San Valentín $3,380.00
4 Semana Santa $2,480.00

63 Centro Histórico  permisos $13,745.50
6 Extensiones de horario a tiendas oxxo para venta de bebidas $540,000.00

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado



2.DESARROLLO ECONÓMICO

37

RASTRO MUNICIPAL
En nuestro quehacer diario nuestro compromiso es ofrecer un servicio eficiente a los usuarios, y entregar produc-

tos cárnicos de excelente calidad, sanidad e inocuidad.

Para ello contamos con verificación sanitaria constante por parte de la Secretaría de Salud (COPRISJAL), SADER, así 
como de la Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Territorial del Estado.
 
Damos mantenimiento permanente a todas las áreas y biodigestores,  realizamos fumigación constante y brindamos 
cursos de capacitación a todo el personal.

por una mejor imagen y mayor control en sanidad e higiene renovamos y ampliamos nuestras instalaciones, reha-
bilitamos la red de drenaje y cambiamos losa de concreto premezclado en el interior, realizamos cambio de lámina 
galvanizada por lamina multypanel de 2”, se instaló lamina de acero inoxidable para recubrimiento de muros en 
área de matanza, cambiamos 4 mesas de concreto por 4 de acero inoxidable para el sacrificio de cerdos, instalamos 
22 lámparas led en el interior y pintura de estructuras y pisos.

SACRIFICIOS DE PORCINOS SACRIFICIOS DE BOVINOS

8,913 1,433

TOTAL, DE TONELADAS EN CANAL 504,030 kg. 301,102 kg.

SUMA TOTAL $ 1’419,523.20

 � Seguiremos mejorando para entregarte productos cárnicos 100% de 
calidad, sano, higiénico e inocuo, porque tu salud es lo más importante.
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REGISTRO CIVIL

El Registro Civil es una institución de orden público y de interés social que hace constar en forma auténtica, da 
publicidad a los hechos, así como a los actos constitutivos, modificativos y extintivos del estado civil de las personas.

 � En este segundo año de gobierno se registran:

Con el Módulo de  expedición de actas a bajo costo, tanto locales 
como estatales beneficiamos a  700 personas.

Y 18 expedientes para la obtención de la doble ciudadanía, medi-
ante el programa ¨SOY MEXICO¨

especto de las oficialias de registro civil de las delegaciones, repor-
tamos los siguientes resultados;

NACIMIENTOS
HOMBRES

 230
MUJERES 

104

DEFUNCIONES
HOMBRES 

230
MUJERES 

213

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL 

Reconocimientos 8 $ 78.02 $ 624.13
Matrimonios 170 $ 611.51 $ 103, 956.70

Divorcios 59 $ 27, 814.92

Inscripciones 131 $ 297.12 $ 38, 922.72

Aclaraciones 46 $ 175.73 $ 8, 083.58

Expediciones de actoas foraneas 1150

Defunciones 248 $ 78.02 $ 19, 348.96

Certificaciones 12271 $ 78.02 $ 957, 383.42

Tramites de CURP 1956

Divorcio Judicial 49 $ 117.58 $ 5, 761.42

Divorcio Administrativo 10 $ 2, 205.35 $ 22, 053.50

TOTAL $ 1, 156, 134.46
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OFICIALIA NUMERO 02 (DELEGACION DE CONTLA)

NACIMIENTOS HOMBRES 16 MUJERES 23
DEFUNCIONES HOMBRES 21 MUJERE S3

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 7  $ 611.51  $ 4,280.00
Defunciones 39  $ 78.02  $ 3,042.00

Certificaciones 593  $ 78.02  $ 46,265.86

TOTAL  $  53,587.86

OFICIALIA NUMERO 03 (DELEGACION DE LA GARITA)

NACIMIENTOS HOMBRES 23 MUJERES 23
DEFUNCIONES HOMBRES 15 MUJERES 8

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 6  $ 611.51  $ 3,699.06
Defunciones 23  $ 78.02  $ 1,794.46

Certificaciones 1,193  $ 78.02  $ 93,077.86
TOTAL  $  98,571.38

OFICIALIA NUMERO 04 (DELEGACION DE MORELOS)

NACIMIENTOS HOMBRES 06 MUJERES 05
DEFUNCIONES HOMBRES 01 MUJERES 01

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 2  $ 611.51  $ 1,223.02
Defunciones 2  $ 78.02  $ 156.04

Certificaciones 308  $ 78.02  $ 24,030.16
TOTAL  $  25,409.22

OFICIALIA NUMERO 05 (DELEGACION DE NIGROMANTE)

NACIMIENTOS HOMBRES 04 MUJERES 01
DEFUNCIONES HOMBRES 02 MUJERES 00

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 01  $ 611.51  $ 611.51
Defunciones 02  $ 78.02  $ 156.04

Certificaciones 206  $ 78.02  $ 16,072.12
TOTAL  $  16,839.67
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OFICIALIA NUMERO 06 (DELEGACION DE VISTA HERMOSA)

OFICIALIA NUMERO 07 (DELEGACION DE EL TULILLO)

NACIMIENTOS HOMBRES 43 MUJERES 46
DEFUNCIONES HOMBRES 10 MUJERES 04

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 13  $ 611.51  $ 7,949.63
Defunciones 14  $ 78.02  $ 1,092.28

Certificaciones 1420  $ 78.02  $ 110,788.40
TOTAL  $  119,830.31

NACIMIENTOS HOMBRES 03 MUJERES 04
DEFUNCIONES HOMBRES 01 MUJERES 05

TIPO DE TRAMITE CANTIDAD COSTO UNITARIO TOTAL

Matrimonios 4  $ 611.51  $ 2,446.04
Defunciones 6  $ 78.02  $ 468.12

Certificaciones 88  $ 78.02  $ 6,865.76
TOTAL  $  9,779.92

Para nuestra modernización se realizó la inclusión 
de la última tecnología en cada uno de los procesos 
sustantivos que componen nuestras actividades, de la 
digitalización y captura de los actos registrales, la 
interconexión y automatización de nuestras oficialías 
, firma electrónica, sello digital, formato único nacio-
nal y acta digital, llegamos ahora a la inclusión del 
Sistema Nacional de Identidad SID, orientado a unifi-
car leyes, reglamentos, códigos y criterios a nivel na-
cional así como procedimientos de trabajo. En Jalisco 
fuimos piloto a nivel nacional en la implementación 
del nuevo sistema en cerca de 400 oficialías. 

Un parte aguas de vital trascendencia para la insti-
tución del registro civil, dentro de las cuales nuestro 
Municipio forma parte.
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CULTURA
“La cultura es y seguirá siendo el mayor tesoro de cualquier pueblo, de cualquier nación”

Y para fomentarla llevamos a cabo el  ‘‘1er Fandango 
Municipal’’ 
 
Conmemorando un aniversario más de la indepen-
dencia de México, con  la participación de 7 ballets 
folklóricos plasmando la cultura de distintos estados de 
nuestro México.

El encuentro jalisciense de bailadores infantiles en el 
marco del XVIII Encuentro Nacional de Mariachi Tradi-
cional, fuimos representados por los alumnos del ballet 
folklorico de San Vicente 3 niños de manera individual 
obtuvieron el primer lugar al mejor zapateado.

A la par con los 125 municipios del estado, participa-
mos en  ‘‘Fandango Regional’’ de los municipios perte-
necientes al Sur de Jalisco, en Tecalitlan. 

Por la preservación de nuestras tradiciones celebramos 
“Muerte viviente, cultura y tradición”

Recorrido nocturno  al museo hermanos Zaizar
Primer recorrido nocturno al Cementerio Municipal y 
celebración del ritual “el alabado” por la comunidad 
indígena de Tuxpan.
Recorrido al Cementerio Municipal con la Danza Az-
teca.
Exposición de altares. 
Desfile de la muerte viviente.
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Globos de Cantolla Grupo “tradiciones y costumbres 
oaxaqueñas” 

Concierto navideño de la Orquesta sinfónica de Tama-
zula

Con el proyecto del Fondo Jalisco de Animación 
Cultural y del Gobierno municipal  entregamos trajes 
al mariachi juvenil a través del programa estatal de 
Secretaría de Cultura  con una inversión de 
$ 91,000.00 

Concierto Virtual en Vivo, Festeja a Mamá en Casa

Debido a la pandemia de Covid 19 que enfrentamos 
se tuvo que implementar nuevas estrategias para pod-
er continuar con las actividades y festejos uno de los 
más importantes fue la celebración del 10 de mayo, 

Talleristas reciben apoyo económico del programa es-
tatal Sumarte en Casa por  8 mil pesos.

Cursos de verano con 10 talleres, atendiendo a 70 niños
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DEPORTES
Ahora contamos con las condiciones propicias para que nuestros jóvenes practiquen  deporte   en lugares ade-
cuados y seguro, por ello invertimos en la infraestructura deportiva del municipio.

Ahora contamos con canchas deportivas 
en mejores condiciones:
dando mantenimiento general a las uni-
dades deportivas y polideportivo así 
como a todas las canchas del municipio. 

Pintura y reparación general de sanitari-
os, porterías, tableros,  aparatos de ejer-
cicio  y juegos infantiles.

Avanzamos en un 90% en el manten-
imiento de espacios deportivos 

Por segunda ocasión llevamos a cabo la 
coordinación general de la pelea interna-
cional entre Kenia Enríquez defendiendo 
su campeonato mundial mini mosca del 
Consejo Mundial de Boxeo (CMB) ante la 
japonesa Chaoz Minowa llevada a cabo 
en el Centro de Convenciones, espectá-
culo que pudieron disfrutar más de 4 mil 
personas de manera gratuita.

Logramos la certificación de la Unidad 
deportiva Hugo Sánchez como ‘‘Espacio 
100% Saludable’’

Actualmente se participa en el Reto Copa 
Jalisco 2020 femenil y varonil 

Instalamos 73 aparatos de gimnasio 
al aire libre y juegos para niños en las 
delegaciones de Morelos, El Tulillo, Vis-
ta Hermosa, Contla, Nigromante y La 
Garita así como en La Yerbabuena, San 
Vicente, San Francisco, Colonia Obrera, 
Infonavit y Bugambilias.

Otorgamos uniformes al equipo infantil 
leones negros 
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EDUCACIÓN
Invertir en educación es invertir para el futuro, pues es la base del crecimiento y desarrollo de nuestro municipio.

Por ello este año Invertimos en apoyo a los estudiantes 
y a la economía de sus familias, ahora 5 mil 211 niñas, 
niños y adolescentes de nivel Preescolar, Primaria y Se-
cundaria de escuelas públicas, han sido beneficiados 
con mochilas, útiles, uniformes y calzado, como parte 
del programa RECREA “Educando para la Vida”

Con una inversión de más de

Atendimos 3 reuniones de consejo
Entregamos mobiliario escolar y material didáctico con 
valor de 437 mil 721 pesos a tres escuelas de la cabec-
era municipal.
Preescolar ‘’Yolanda Castillo de Romero’’, 50 mesas de 
trabajo y 99 sillas chicas con valor de 80 mil pesos 
Primaria ‘‘Álvaro Obregón’’ 95 mesas chicas de trabajo, 
189 sillas chicas, 89 mesas medianas y 178 sillas medi-
anas con valor de 357 mil pesos. 
Secundaria ‘‘María Dolores Reyna Contreras’’ 190 mil pe-
sos invertidos en 193 sillas con paleta lateral.

Con el objetivo de promover la equidad de oportuni-
dades y combatir el rezago educativo y deserción esco-
lar, logramos entregar a la delegación de Morelos, una 
unidad móvil con capacidad para 15 pasajeros.
Gracias al programa “Mi Transporte Escolar” para ga-
rantizar el traslado de estudiantes a sus centros educati-
vos localizados en la cabecera municipal.
Beneficiando a estudiantes de La Sidra, El Rodeo, Santas 
Marias, Los Once Pueblos, Los Rusios, Morelos, Haci-
enda Vieja, La Yerbabuena, San Vicente, San Antonio, 
entre otros. ‘‘La Escuela Primaria Javier Mina de Vista Hermosa, ya 

cuenta con una nueva aula de computo’’
en beneficio de las niñas y niños que ahí estudian.
Gracias a una inversión de 65 mil pesos logramos cam-
biar el piso y pintura así como la instalación de 30 com-
putadoras en un esfuerzo realizado entre el gobierno mu-
nicipal y la empresa CEMEX.

2 millones de pesos
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SALUD
CAMINO A LA CERTIFICACION DEL MUNIPIO COMO PROMOTOR DE LA SALUD.

“Con Cuidados y Amor se Alejan las Infecciones Respirato-
rias Agudas” Programa de Trabajo Municipal de Promoción 
de la Salud, dirigido a madres, niños y niñas de los jardines 
de niños, para Informar sobre las consecuencias que pueden 
tener en la salud de los niños  menores de 5 años y la forma 
de cómo contrarrestarlas.
  
Beneficiando a 500 
niños y niñas de preescolares. 

En este año logramos la certificación de la Unidad De-
portiva “Hugo Sánchez”  como un entorno favorable a 
la salud, así como un espacio activo y saludable, por la 
Secretaría de Salud Jalisco. 

“Perder, para Ganar”, Programa de Promoción de la Sa-
lud, llevado a cabo por el comité municipal de salud, con 
talleres de alimentación, actividad física, toma de peso y 
talla, bici-paseo por la salud, rehabilitación de gimnasios 
al aire libre así como la instalación de nuevos aparatos en 
las diferentes delegaciones y agencias. 
                                                                                                                                                    
Orientar a las Madres de Familia,  niños y adolescentes  
en edad escolar, en la adecuada alimentación e impor-
tancia de la actividad física, con el fin de reducir la obe-
sidad y las enfermedades crónicas degenerativas en la 
población, beneficiando a 800 alumnos de los diferentes 
niveles educativos. 
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 ☑ Taller de prevención de accidentes  de motocicletas
 ☑ Acreditación del mercado municipal
 ☑ Capacitación de manejo de alimentos

Acciones frente a la contingencia de Covit-19
 ☑ Entrega de gel antibacterial así como paquete satiri-

zante a comercios.
 ☑ Capacitaciones 
 ☑ filtros sanitarios 

Acciones de prevención de dengue 
 ☑ Descacharrizacion 

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado



3. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

50

ASISTENCIA SOCIAL

Con la finalidad de contribuir a la igualdad de opor-
tunidades para que toda la población mejore su 
calidad de vida, damos seguimiento, acercamos y 
apoyamos en los diferentes programas Federales y 
Estatales con el fin de disminuir los índices de rezago 
social.

Participamos activamente en organización, logística 
y desarrollo de cada uno de los programas federales 
y estatales atendiendo de forma amable y oportuna 
a los solicitantes o beneficiarios para su atención así 
como a los enlaces Servidores de la Nación.
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PARTICIPACION CIUDADANA

Promover la participación ciudadana a través de la integración y operación de comités, para el seguimiento, 
supervisión y vigilancia en el cumplimiento de las metas y acciones destinadas a mejorar sus necesidades para 
avanzar en el rezago social y alcanzar una mejor calidad de vida, es nuestra meta.

Hoy, damos cuenta de un gran avance con logros muy distintos a años anteriores apoyando más que nunca 
con los programas de mejoramiento de vivienda, productos alimentarios, materiales y servicios que mejoran su 
entorno y si bienestar social.

A la fecha hemos apoyados con los programas de productos subsidiados 
a 714 familias de nuestro municipio, con:

 ☑ 426 tinacos fueron adquiridos con el 75% de ahorro
 ☑ 4,542 láminas adquiridas con 50% de ahorro

Apoyando así a las familias de la zona rural y cabecera municipal con mayor necesidad de 126 localidades, 
59 agencias municipales y 6 delegaciones.

Entregamos 125 despensas a habitantes de Vista Hermosa, Soyatlan de Afuera, Soyatlan de la Presa y familias 
de mayor vulnerabilidad de nuestra ciudad.
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Colaboramos en la organización de los comités vecinales para llevar a cabo la campaña de descacharrización 
‘‘Por un Tamazula sin Dengue’’ con la participación de 50 familias de Tamazula, La Garita y San Vicente.

Entregamos 5.5 Tons. de Jitomate Cherry donado por la empresa Uttsa a través de los agentes municipales para 
los habitantes de San Vicente, San Antonio, Soyatlan y familias de mayor vulnerabilidad de nuestra ciudad.

Entregamos 200 lentes a niños, adolescentes y adultos mayores de los distintos comités vecinales sin ningún 
costo a través del DIF municipal.

Estamos convencidos que la participación de la ciudadanía y gobierno en la toma de decisiones por el bien 
común hacen la gran diferencia.
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MUSEO

Décimo aniversario del Museo Hermanos Zaizar 
con ‘‘Homenaje a los Hijos Ilustres de Tamazula’’ 
Juan y David Zaizar  con diversas manifestaciones 
artísticas en sus distintas manifestaciones logrando 
así promover la identidad cultural del municipio. 

Películas 

Conversatorio Literario 

Recorridos guiados y proyección de documentales 
servicio de biblioteca y audio teca instituciones edu-
cativas turísticas y público en general.

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado



OBRAS 
PÚBLICAS



OBRAS 
PÚBLICAS



4. OBRA PÚBLICA

56

OBRA PÚBLICA

CONSTRUCCIÓN DE LINEA DE ALEJAMIENTO SANITARIO A UN COSTADO DEL BOULEVARD JOSE MA. MARTINEZ EN TAMAZULA DE GORDIA-

NO 
$ 540,253.93

REPARACION DE RED DE DRENAJE EN LA CALLE HIDALGO EN EL CENTRO DE TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO. $ 293,128.72
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO HIDRÁULICO, LINEA DE DRENAJE Y AGUA POTABLE EN LA CALLE INDEPENDENCIA EN LA DELEGACION DE 

LA GARITA, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. 
$  2’053,969.08

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO HIDRAULICO, LINEAS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y BANQUETAS EN EL INGRESO A LA COMUNIDAD DE 

LAS VALLAS, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO.  
$ 588,293.37

CONSTRUCION DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO, BANQUETAS Y LINEAS DE AGUA POTABLE Y DRENAJE EN LA CALLE ORQUIDEAS 

EN LA COLONIA BUGAMBILIAS, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO. 
$2,520,520.22

CONSTRUCCION DE TECHO Y SUMINISTRO DE BANCAS EN LA ESCUELA PRIMARIA ALVARO OBREGON DEL MUNICIPIO DE TAMAZULA $222,304.63
CONSTRUCCION DE TECHO EN LA ESCUELA PRIMARIA MANUEL LOPEZ COTILLA DE APATZINGAN, EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GOR-

DIANO 
$62,000.00

CONSTRUCCION DE TOLDO EN EL JARDIN DE NIÑOS JUAN ESCUTIA DE LA GARITA, EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. $ 213,800.00
INSTALACION DE GIMNASIOS AL AIRE LIBRE EN LA CABECERA MUNICIPAL Y LOCALIDADES, EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. $269,142.55

CONSTRUCCION DE ELECTRIFICACION KM 1 DE LA CARRETERA APATZINGAN-GUAYABILLOS EN CONTLA, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE 

GORDIANO 
$ 442,746.49

ILUMINACION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES A UN COSTADO DEL JARDIN PRINCIPAL EN LA DELEGACION CONTLA DEL MUNICIPIO DE 

TAMAZULA DE GORDIANO. 
$ 93,521.52

ILUMINACION DE CANCHA DE USOS MULTIPLES A UN COSTADO DEL LIENZO CHARRO EN LA DELEGACION CONTLA DEL MUNICIPIO DE 

TAMAZULA DE GORDIANO
$ 86,068.78

INSTALACION DE ILUMINACION BASICA PARA CAMPO DE FUTBOL EN LA COMUNIDAD DE LA YERVABUENA, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE 

GORDIANO  
$ 169,217.70  

SUMINISTRO E INSTALACION DE LINEA ELECTRICA DE MEDIA TENSION Y TRANSFORMADOR DE DISTRIBUIDUCION TIPO POSTE PARA LA CO-

MUNIDAD DE RANCHO CORRAL DE TIERRA, MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. 
$ 323,795.99

SUMINISTRO E INSTALACION DE LINEA ELECTRICA AEREA EN MEDIA TENSION 2F-3H 23KVY DOS TRANFORMADORES DE DISTRIBUCION TIPO 

POSTE SEGUNDA ETAPA EN CARRETERA CONTLA-APATZINGAN, EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. 
$ 551,999.99

EXTENCION DE LINEA ELECTRICA EN MEDIA TENSION Y RED DE DISTRIBUCION BAJA TENCION EN LAS CALLE RAFAEL ANTILLON Y PRIVADA 

SAN ANTONIO TAMAZULA DE GORDIANO 
$ 440,000.00

CONSTRUCCION DE VADO EN LA LOCALIDAD DE EL RODEO EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO  $ 686,232.65

ADECUACION DE BOCA DE TORMENTA Y COLECTOR EN LA COLONIA SAN JUAN BOSCO, TAMAZULA DE GRODIANO, JALISCO   $ 224,191.03

CONSTRUCCION DE VADO EN ARROYO DE APTZINGAN EN MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO  $ 209,657.97

Este 2020 a pesar de la falta de recursos por parte de la federación y los recortes ejercidos por parte del esta-
do para hacer frente a la pandemia del coronavirus, hicimos nuestro mayor esfuerzo para evitar el rezago en 
el mejoramiento de infraestructura urbana logrando invertir cerca de 30 millones de pesos en las obras que a 
continuación detallamos.

En aportaciones del fondo de infraestructura social   FAIS realizamos:

Construcción del Puente de Nogales ubicado sobre el 
arroyo de Palmillas, rehabilitación que conto con una 
inversión total de 200 ml pesos de los cuales el ayunta-
miento aporto 50 mil en especie.

UN TOTAL DE 
$9’990,844.62
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CONSTRUCCION DE RED DRENAJE, AGUA POTABLE MOVIMIENTO DE TIERRAS Y TRABAJOS COMPLEMENTARIOS EN 
EL FRACCIONAMIENTO ENRIQUE ALFARO, EN TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO. $ 6,239,719.38

 EXTENSION DE LOS TRABAJOS DE PAVIMENTACION EN CONCRETO HIDRAULICO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN 
CALLE FRANCISCO VILLA EN LA LOCALIDAD DE CALLEJONES, EN TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO $ 828,054.10

REHABILITACION DE LAS INSTALACIONES DE LA TERRAZA Y LIENZO CHARRO DEL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE 
GORDIANO $ 1,498,000.72

TRABAJOS DE ACONDICIONAMIENTO EN EL CENTRO HISTORICO DE LA DELEGACION DE SANTA CRUZ, DEL MUNICIP-
IO DE TAMAZULA DE GORDIANO. $ 327,090.33

REPARACION EN EL CENTRO DE CONVENCIONES DE PINTURA, IMPERMEABILIZANTE, PLAFONES, PISOS Y PUERTAS 
DE MALLA CICLIN EN ACCESOS EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO.   $ 1,400,000.00

CONSTRUCCION DE DOMO EN LA DELEGACION DE CONTLA, EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA DE GORDIANO. $ 701,653.55       
ASFALTADO DE LA ZONA DE LA CABECERA MUNICIPAL “ DE TAMAZULA DE GORDIANO, JALISCO   $ 2,995,432.99  

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS EN LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION EN TAMAZULA DE GORDIANO.  $ 181,825.61   

     
UN TOTAL DE $13’371,776.68

Por aportaciones de Concurrencia y Banobras:

  
REHABILITACION Y AMPLIACION DE LAS INSTALACIONES DEL RASTRO MUNICIPAL DE TAMAZULA DE GORDIANO $ 3,097,821.16 

CONSTRUCCION DE LOSA DE CONCRETO HIDRAULICO EN CENTRO DE CONVENCIONES, EN TAMAZULA DE GORDIA-
NO, JALISCO. 

$ 2,725,148.60

Logros importantes son los alcanzados gracias a la gestión realizada ante la Secretaría de Infraestructura y 
Obra Pública (SIOP) con la construcción del primer edifico del Centro Universitario del Sur (CUSur) extensión 
Tamazula, con una inversión de más de $7’849,497.98 pesos.

 ☑ El nuevo edificio con 12 aulas del Instituto Mario Molina de Tamazula con una inversión de 
$10’931,781.54 pesos

 ☑ El nuevo edificio de la Preparatoria Regional de Tamazula extensión Vista Hermosa con una inversión de 
$4’994,851.42

 ☑ La construcción de pavimentación de la calle Mariano Becerra de Vista Hermosa, con concreto hidráulico, 
machuelos, banquetas línea de agua y red de drenaje sanitario con inversión de $4’718,276.46 pesos.

 ☑ La rehabilitación de los Centros de Salud de Vista Hermosa y la delegación Morelos invirtiendo 
$1’797,583.01 pesos.

Con recursos generados en nuestra administración, 
este año logramos construir:
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MAQUINARIA

Gracias al nuevo módulo de maquinaria que el Go-
bierno del Estado nos entregó en el mes de marzo 
del 2019, avanzamos significativamente en la re-
habilitación de caminos rurales, brechas y saca-co-
sechas.

Como un municipio eminentemente rural, es de vi-
tal importancia darles mantenimiento permanente, 
sobre todo en temporal de lluvias, para que los ha-
bitantes de las más  de 250 comunidades puedan 
transitar de manera segura

100 KM. DE CAMINOS 
REHABILITADOS

Intervenimos: Peña colorada, Puerto las Blancas, 
Joya de los Indios, El Limón y San Fernando, San 
Juan de la Montaña, Los Rusios, Santas Marias, Fer-
rería, Agua Zarca.
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DESARROLLO AMBIENTAL

Continuamos con nuestro objetivo de crear, coordinar 
y aplicar la política ambiental desde una perspectiva 
integral que promueva la cultura ecológica en los ci-
udadanos, a fin de proteger, aprovechar y conservar 
de manera sustentable los recursos naturales de nues-
tro municipio.

Por ello nos dimos a la tarea de realizar las siguientes 
acciones:

CAPACITACIÓN.
A nuestros 28 brigadistas, protección civil y bomberos 
de Tamazula
Se les dio Formación y Capacitación para la pre-
vención y combate de incendios forestales para pro-
tección de la biodiversidad de la región sureste y en 
nuestro municipio.

EDUCACIÓN AMBIENTAL
Este año nos dimos a la tarea de Rescatar y Reubicar 
a nuestra Fauna Silvestre  y con ello Crear una cultu-
ra ambiental sobre el cuidado de la biodiversidad de 
nuestro municipio y región gracias a Protección Civil 
y Bomberos de Tamazula y la Unidad de Rescate de 
Fauna Silvestre de Tlajomulco.

REFORESTACIONES Y CONSERVACIÓN 
DE ÁREAS VERDES.
Para fomentar el cuidado y preservación del medio 
ambiente, evitar erosión de suelo, obtener beneficios 
ambientales como aire, sombra y combatir el cambio 
climático, reforestamos con 200 árboles de encino y 
100 árboles de palo dulce el Cerro de la Mesa, deleg-
aciónes de Morelos, Contla y Vista Hermosa.

CAMBIO CLIMÁTICO
Para este fin Donamos 10,000 árboles de diferentes 
especie a las delegaciones, agencias y cabecera 
municipal con el fin de contribuir a mitigar el cam-
bio climático y el calentamiento global con la refor-
estación de la zona rural y urbana del municipio 

REGLAMENTACIÓN AMBIENTAL MUNIC-
IPAL
Con el objetivo de regular el uso del fuego en las que-
mas agrícolas controladas de acuerdo a la  Norma 
Oficial Mexicana NOM-015-SEMARNAT/SAGAR-
PA-2007. Se realizo el proyecto de actualización del 
reglamento de Protección al Medio Ambiente y Cam-
bio Climático del Municipio de Tamazula de Gordia-
no  en coordinación con la JIRCO y el gobierno de 
acuerdo a la reforma de ley estatal de equilibrio.

Nuestra tarea es y será concientizar a la población 
de la urgencia de establecer relaciones más armóni-
cas entre el ser humano y el entorno ecológico, con-
siderando que los recursos naturales son finitos y se 
pueden agotar, existiendo la imperiosa necesidad 
de preservar los sistemas naturales de manera que 
puedan persistir y desde punto de vista humano, here-
darse tal y como están o en mejores condiciones, en 
un plano ideal, a las generaciones futuras, con la úni-
ca finalidad de aportar las condiciones necesarias 
para nuestra propia especie.
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PARQUES Y JARDINES

“La  imagen del municipio es una carta de pre-
sentación para los visitantes, pero principal-
mente, para sus habitantes”.

Desde el inicio de la administración nos ocupa-
mos en dar ordenamiento en la imagen urbana 
de la cabecera municipal, realizando una cam-
paña intensa de poda controlada de árboles y 
pasto en  escuelas,  dentro de la ciudad, así 
como en colonias, delegaciones y agencias, 
calles, parques, camellones, unidades de-
portivas y canchas, así como   en   dependen-
cias  de gobierno, DIF municipal, Hospitales, 
Casas de Cultura, entre otras.

Impulsamos la reestructuración del  personal  
del área para alcanzar la cobertura de man-
tenimiento al  80%   de   las   áreas   
verdes, destacando el reciente remozamien-
to de jardineras del Centro Histórico.

Con mejores herramientas, maquinaria  y  equi-
po de jardinería, optimizamos los tiempos   y 
movimientos para atender los reportes de la ciu-
dadanía, así como para la realización de podas 
de control de crecimiento y derribos de árboles, 
evitando    riesgos     en     viviendas, escuelas     
públicas   y privadas, camellones, ingresos, an-
dadores, delegaciones y agencias.
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ALUMBRADO PÚBLICO

“Proporcionar seguridad y bienestar a nuestros 
ciudadanos al transitar por sus calles, zonas de 
esparcimiento y espacios de libre circulación, es 
nuestro objetivo”

De septiembre del 2019 a la fecha 
realizamos 397 servicios entre ellos 
instalación de lámparas, cambio de 
focos, fotoceldas y reconexiones.

Instalamos 501 lámparas led nuevas

Se atendieron 510 reportes de la ci-
udadanía solucionando cada uno de 
ellos.

Dimos atención a 12 escuelas por 
problemas eléctricos.

Apoyamos en el mantenimiento cor-
rectivo y preventivo a pozos de agua. 
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ELECTRIFICAMOS:

La Colonia Lomas del Valle, la cancha de usos 
múltiples de la Colonia del Bosque, en La Yerb-
abuena 6 lámparas led y en Contla iluminamos 
la canche de esta delegación, en El Pitayo 10 
lámparas nuevas y brazos le cambio la vida a 
sus habitantes. 

En instituciones educativas apoyamos en la colo-
cación de luminarias entre ellas

Escuela moises saenz 2 reflectores para la ilumi-
nacion de la cancha de la misma escuela y se 
dio mantenimiento a las lamparas de la fachada 
de la escuela.
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ASEO   PÚBLICO

¡POR UN TAMAZULA LIMPIO!

Para ello contamos con 37 trabajadores que día a día 
ofrecen lo mejor de sí   para brindar un  servicio  de   
calidad   a   la ciudadanía mediante una oportuna y 
constante recolección de los desechos en el municipio, 
alcanzando mejores niveles de salud y bienestar entre 
la población.

Relleno sanitario municipal.
Realizamos la conformación del anillo perimetral para 
brindar el servicio de disposición final de los residuos 
sólidos y urbanos, y así generar mayor vida útil del 
relleno sanitario municipal. 

Realizamos el Servicio de recolección de basura en 
17 colonias y 36 agencias municipales, cubriendo 
10 rutas entre ellas la de desechos orgánicos (Carnic-
erías, florerías y verdulerías) recoleccion de plásticos 
(envases pet en general con excepción de envases de 
agroquímicos) 6 rutas de recolección de basura en co-
lonia y agencias municipales, 2 rutas de recolección 
de basura en zona centro de cabecera municipal.

 Adicional a esto, se cuenta con ruta para re-
colección de basura los días sábados y domingos en 
los contenedores ubicados en los diferentes puntos es-
tratégicos de la cabecera municipal.

En este departamento contamos con 21 unidades de 
las cuales están en servicio.

 ☑ 2 pick-up.
 ☑ 4 camiones compactadores.
 ☑ 1 camión recolector.
 ☑ 1 recolector de plástico.
 ☑ 1 camioneta doble rodado para localidades 
donde no se puede ingresar el camión recolector y 
para rutas orgánicas.

 ☑ 2 pick-up para recolección de contenedores.
 ☑ 10 vehículos descontinuados.
 ☑ Toneladas producidas a la fecha   6,460
 ☑ Descacharrización a la fecha 86 toneladas
 ☑ Reporte de la ciudadanía  176 reportes atendidos
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POR UN RECINTO LIMPIO Y ORDENADO

Realizamos de manera constante mantenimiento General de áreas verdes, poda de pasto y jardineras,  así como 
mantenimiento preventivo y correctivo en tomas de agua  y sistema de electrificación, limpieza de  Canales, y 
alcantarillas, limpieza y retiro de escombros.
Construimos 06  andadores  en la manzana 06 y manzana 08  
Realizamos ordenamiento, rehabilitación y limpieza en los cementerios de La Garita y El Tulillo.

 � Durante el segundo año se reportaron ingresos por los siguientes servicios:

PAGO DE MANTENIMIENTO 1,701 $ 489,112.60
INHUMACIONES 139 $ 89,065.40
EXHUMACIONES 14  $ 10,985.90

REINHUMACIONES 08 $ 6,301.47
PERMISO DE REMODELACION 27 $ 8,246.82

VENTA DE TERRENOS SENCILLO  2.75 (250X2.110) 07 $ 18,101.50
VENTA DE TERRENOS TRPLE 7M. (250X280) 01     $ 6,632.52

VENTA  DE  NICHOS  (58X58) 03 $ 19,916.01
VENTA DE TERRENO DOBLE 01 $ 5,009.54

TOTAL DE INGRESOS DE OCTUBRE 2019, A JUNIO 2020 $ 653,371.85

CEMENTERIO
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VIVERO MUNICIPAL

El Vivero Municipal tiene como objetivo realizar la 
producción de plantas (árboles, arbustos y algunas 
especies de plantas de ornato) para la recuperación, 
conservación, mejoramiento ambiental y repo-
blamiento vegetal de los espacios verdes públicos de 
Tamazula.

Se Capacitó a los encargados de los viveros munici-
pales de la región en las técnicas de germinación, tra-
splante, injerto y reproducción de plantas endémicas, 
de los municipios de Tuxpan, Zapotiltic y Tecalitlan.

Gracias a la construcción y equipamiento de un in-
vernadero de 300M2 donado por la JIRCO se lograr-
on reproducir 12 mil plantas y árboles en cada ciclo 
como medida de fortalecimiento del actual vivero mu-
nicipal y así realizar actividades de reforestación tan-
to en el municipio como en los municipios vecinos de 
Tuxpan, Zapotiltic, Píhuamo y también a Tlaquepaque 
con donación de árboles.

Gestionamos ante la JIRCO la donación de un Mini-in-
vernadero de 50 M2 que logramos construir para la 
germinación de semillas de manera eficiente para la 
producción de plantas endémicas y fortalecer nuestro 
vivero municipal.

Gracias al compromiso y participación de los empre-
sarios y ciudadanía logramos rescatar y conservar las 
áreas verdes del jardín principal.
Este año logramos producir variedades de árboles 
y plantas como parota, fresno, cedro blanco, pino, 
palo dulce, rosa morada, jacaranda, naranjo agrio 
primavera, etc.
Beneficiamos a tamazulenses con la donación de es-
tas especies para contribuir a la mitigación de los 
efectos del cambio climático.
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 � Se impartió cursos de capacitación en tiro virtu-
al, conducción de vehículos de emergencia y de 
policía inicial por parte del Consejo Estatal de SP.

 � Se hicieron trabajos de mantenimiento y rehabil-
itación a las instalaciones de SP.

 � 350 niños se graduaron del programa DARE, 
alumnos de diferentes planteles educativos.

 � Participamos de manera activa en apoyo a los 
filtros sanitarios por  Covid 19 invitando a la po-
blación a cumplir con las medidas preventivas 
emitidas por la Secretaria de Salud.

SEGURIDAD PÚBLICA

Seguimos siendo uno de los municipios más seguros de 
Jalisco
Según la tasa de incidencia delictiva por municipios 
del Estado de Jalisco del Consejo Estatal de Seguridad 
Pública de la Fiscalía del Estado.

 � Recibimos 2 unidades del Consejo Estatal de Segu-
ridad Pública

 � Entregamos a los 47 elementos activos de Seguridad 
Pública uniformes y botas con recursos propios del 
municipio invirtiendo en ello $102,952.32 pesos
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 ☑ Traslado de enfermos, Lesionados  
en colaboración con  911 y CALLE  
durante fines de semana y días 
festivos. Servicios Especiales y 
Deportivos.

 ☑ Apoyamos con servicio de 
ambulancia a los servicios de salud 
en el municipio las 24 horas del 
día los 365 días del año.

 ☑ Atendemos urgencias  en  
incendios con 2 Unidades  

 ☑ Reporte Anual de Urgencias 
Atendidas

Protección Civil y Bomberos es un servicio público cuya acción permanen-
te se orienta al estudio y prevención de las situaciones de riesgo, catastróficas 
o de emergencia  pública, y a la protección de personas y bienes cuando se 
produzca algunos de los hechos anteriores.

A la fecha Protección Civil ha realizado un total de 242  intervenciones de ur-
gencias, canalizadas a través del 911, Unidad de Protección Civil y Bomberos  
o servicios de Salud de la localidad, atendiendo también servicios especiales, 
deportivos y culturales de Tamazula.

Este año, tuvimos cambios significativos al instalarnos en las nuevas instala-
ciones, la adquisición de nuevo material, compra de prendas específicas de 
trabajo, formación de aspirantes y formación específica, entre otros. 

PROTECCIÓN CIVIL Y BOMBEROS

Comsocial52
Resaltado



5. DESARROLLO AMBIENTAL 

81

 � REPORTE ANUAL DE URGENCIAS ATENDIDAS
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD

Con la firme convicción de que la atención, el apoyo 
y el reconocimiento de nuestros  jóvenes tamazulens-
es, que indudablemente son el futuro de nuestro mu-
nicipio, y que cuanto más y mejor atendidos estén 
mucho mejor futuro le esperara a nuestro municipio.

Nos motiva a mejorar en todos los aspectos desde 
nuestras instalaciones hasta los contenidos y activi-
dades para ofrecer alternativas de formación y cre-
cimiento personal, así como también a fomentar el 
sentido de solidaridad y compromiso social.

Por ello participamos en la campaña permanente 
de recolección de tapitas denominada ‘‘Corazón de 
la Esperanza’’ con la cual hemos contribuido a que 
muchos niños con cáncer reciban atención médica y 
tratamientos especializados  al donar miles de tapitas 
gracias a la participación de la ciudadanía.

Rehabilitamos nuestro instituto con cambio de piso y 
pintura logrando un ambiente más confortable para 
quienes nos visitan a realizar sus tareas y trabajos 
de investigación gracias a una inversión de 60 mil 
pesos.

Nos sentimos orgullosos de haber realizado la cam-
paña de recolección de libros, libretas y todo tipo 
de papel, para apoyar con estudios y medicamentos 
a niños con cáncer de escasos recursos de todo el 
estado en coordinación con la fundación ‘‘Mi Gran 
Esperanza AC’’ quienes además prevén de asistencia 
espiritual, psicológica, material y económica a niños 
con cáncer y sus familias.

Premiamos a los participantes en el concurso ASÍ SE 
CANTA EN TAMAZULA, Paulina de 14 años de 
Vistas Hermosa y Diego de 12 años de la Cabec-
era municipal quienes participaron en la gran final 
del concurso estatal ‘‘SUENAN LAS JUVENTUDES 
2020’’

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado

Comsocial52
Resaltado



5. DESARROLLO AMBIENTAL 

84

Libertad, igualdad, tolerancia, solidaridad y re-
sponsabilidad son los valores por los que tra-
bajamos día a día para que nuestras mujeres 
vivan una vida plena con garantías, respeto y 
libres de violencia. 

Para ello nos hemos enfocado en conformar 
una estructura funcional de procuración a la in-
clusión de una perspectiva de género en el de-
sarrollo municipal, así como la implementación 
de mecanismos para la prevención y atención 
a casos en situación de vulnerabilidad y violen-
cia.

Estamos satisfechos de haber logrado en este 
segundo año de gobierno haber realizado tall-
eres de formación y crecimiento personal como:

Taller de protocolo para prevenir y atender el 
hostigamiento y acoso sexual con la partici-
pación de 80 servidores públicos.

Taller de protocolo para prevenir y atender el 
hostigamiento y acoso sexual para personal y 
alumnos de la Preparatoria Regional de Tama-
zula y modulo Vista Hermosa y maestros del 
CONALEP ‘‘José Ma. Martínez Rodríguez’’.

Taller de lactancia y nutrición para 40 mujeres 
del municipio en coordinación con la Jurisdic-
ción Sanitaria 05.

Con el programa ‘‘Manos Rosas’’ logramos re-
alizar 460 MASTOGRAFÍAS de manera gra-
tuita a mujeres del municipio.

Con la intención de mostrar las implicaciones 
entorno a la masculinidad por medio de dinámi-
cas lúdicas que muestran la realidad del prob-
lema de desigualdad entre hombres y mujeres, 
que tienen graves consecuencias como lo es la 
violencia de género, llevamos a cabo el Taller 
de Masculinidad a alumnos de la Preparatoria 
Regional de Tamazula. 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS 
MUJERES TAMAZULENSES (IMMT)
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Conformamos de manera oficial la ‘‘Red de Mu-
jeres Líderes por la Igualdad’’ en delegaciones, 
agencias y comunidades distantes del munic-
ipio, con el objetivo de formar y consolidar el 
proyecto mediante la integración e incorpo-
ración de mujeres líderes sociales residentes en 
el municipio como el contacto directo e indirec-
to con las instancias municipales de las mujeres 
para brindar el servicio de información que per-
mita de manera oportuna orientar a las mujeres 
que requieran de los servicios y proyectos que 
ofrece la instancia municipal de las mujeres, el 
gobierno municipal y la SISEMH en materia de 
igualdad entre mujeres y hombres.

El Instituto Municipal de las Mujeres Tamazulens-
es, acercamos los programas para propiciar 
condiciones de oportunidades y el empodera-
miento de la mujer como el de Fuerza Mujeres 
y Mujeres Emprendedoras 2020, el cual ofrece 
apoyos de 36 mil pesos de manera individ-
ual a fondo perdido y hasta 72 mil pesos a 
grupos de mujeres organizadas.

Bajo el lema: SOY DE LA GENERACION 
IGUALDAD POR LOS DERECHOS DE LAS 
MUJERES, Tuvimos el privilegio de reconocer 
a 28 mujeres destacadas 2020 de Contla y 
Tamazula 

Seguiremos trabajando en consolidarnos como 
una instancia rectora municipal que fomenta y 
ejecuta políticas públicas que propicien la ig-
ualdad de derechos entre hombres y mujeres, 
así como la creación de acciones afirmativas 
que garanticen un pleno ejercicio de la erradi-
cación de una vida libre de violencia hacia las 
mujeres.
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VEHICULOS

En la Dirección de Vehículos garantizamos la movil-
idad en los  servicios del Ayuntamiento, además de 
proporcionar apoyo a las instituciones educativas y 
sociales del municipio.

Seguimos brindando servicio permanente a las uni-
dades de transporte a  los  estudiantes  del munic-
ipio, que  se trasladan diariamente a secundarias, 
medio superior y superior  desde sus comunidades 
hacia Tamazula  y de igual forma se apoya a quienes 
salen a estudiar fuera del municipio.

 � Para ello otorgamos un total 1,652 servicios de 
enero a junio

 � Y atendimos 95 solicitudes de instituciones edu-
cativas, agencias y delegaciones

 � Integramos a nuestro parque vehicular 

 ☑ 1 urban hiace modelo 2019 en comodato 
otorgada por el gobierno del estado

 ☑ 1 ford fiesta modelo 2016 en comodato por el 
gobierno del estado

 ☑ 1 volkseagen vento modelo 2020 adquirida en 
este mismo año

 ☑ 1 motocicleta marca Honda de 125cc 2020
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Acciones y estrategias durante la contin-
gencia por el Covid-19 y la emergencia de 
salud por la ingesta de alcohol adulterado.

Conforme a la Emergencia Sanitaria emitida por el 
Gobierno estatal y la Secretaria de Salud Jalisco emiti-
da el 18 de marzo de 2020, asumimos el compromiso 
de atender la salud de sus habitantes reafirmando las 
medidas vigentes a la fecha, llevando acciones antici-
padas e importantes como:

La cancelación de todos los eventos en espacios públi-
cos incluyendo tanto los organizados por el municipio 
como por particulares: eventos y procesiones religio-
sas, clases, conciertos, conferencias, cursos, entre-
namientos deportivos, exposiciones, ferias, festivales, 
foros, inauguraciones, torneos, entre otros.

La suspensión o restricción de prestación de servicios 
públicos directos a la población cuando estos repre-
sentan un alto riesgo para la salud y no sean de urgen-
te necesidad: auditorios, bibliotecas, centros comuni-
tarios, centros culturales, gimnasios, guarderías, entre 
otros.

Redujimos la capacidad en restaurantes y restauran-
te-bar al 50%, implementando medidas de sana dis-
tancia, desinfección de mesas, sillas y en algunos 
casos únicamente se permitió comida solo para llevar 
y servicio a domicilio.

Se suspendió la apertura de bares, cantinas, centros 
nocturnos, casinos y antros.

En los centros recreativos, deportivos y de esparcimien-
to tales como canchas y polideportivo y unidades de-
portivas, así como albercas y balnearios se implementó 
el cierre total hasta nuevo aviso.

Realizamos la verificación permanente en locales 
comerciales esenciales  de filtros sanitarios y las 
recomendaciones de la Secretaría de Salud principal-
mente en espacios cerrados. 

En el municipio se mantiene la recomendación de no 
más de 20 personas conviviendo en espacios cerra-
dos con la distancia establecida entre ellos mayor a un 
metro y medio.

En mercado y tianguis se limitó exclusivamente a la 
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venta de alimentos y se reservó el derecho de admis-
ión evitando exponer a niños, adultos mayores y mu-
jeres embarazadas.

Los puestos semifijos solo ofrecieron servicio de comi-
da para llevar, con horario restringido.

Se cancelaron todos los permisos de comercio emitidos 
por la Dirección de Servicios Públicos Municipales.

Se realizaron brigadas de desinfección masiva en co-
lonias, barrios, Centro Histórico y las principales calles 
de la ciudad y espacios públicos.
En obediencia al decreto federal se cerraron escuelas 
en todos los niveles y la suspensión de eventos públi-
cos de toda índole (culturales, sociales, deportivos y 
académicos) en espacios abiertos y/o cerrados orga-
nizados por el gobierno.
Con la participación de Protección Civil, Región San-
itaria y el Gobierno Municipal se instaló un filtro san-
itario para quienes ingresaban por este medio, así 
como para aquellos que salían del municipio.

Realizamos la entrega de paquetes sanitizantes a 
comerciantes certificados para el inicio de la reac-
tivación económica del plan Jalisco fase cero, los 
paquetes constaron de  un tapete sanitizante, 50 cu-
brebocas normales, 1 careta, 3 cubrebocas N95 y 3 
litros de gel antibacterial.
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De manera oportuna y gracias a la buena disposición 
de la estación de radio Fiesta Mexicana, se abrió un 
espacio para dar cuenta del estado actual que prev-
alece por la contingencia en el municipio donde acu-
dimos a dar información y el seguimiento puntual de 
todas las acciones y decretos emitidos por los gobier-
nos Estatal y Federal, así como de las indicaciones por 
parte de las autoridades de Salud.

De igual modo y con la suma de voluntades se real-
izó un trabajo importantísimo con el DIF municipal en 
la repartición de despensas a grupos vulnerables de 
la sociedad, gracias también a la buena voluntad de 
empresarios y organizaciones civil quienes aportaron 
material de seguridad para el personal de Protección 
Civil, Bomberos y personal médico y de enfermería del 
Hospital Comunitario.

Se logró la conformación del colectivo ciudadano ‘‘Án-
gel de Ayuda’’ con la participación de la sociedad civ-
il para hacer frente a las necesidades más importante 
como la salud y la alimentación.

Se dio difusión de las medidas de seguridad e higiene 
al público en general mediante los medios digitales y 
electrónicos.

Se informó a la población la suspensión en su momen-
to de todas las procesiones y actividades religiosas 
hasta nuevo aviso por parte del Obispado.

La Jurisdicción Sanitaria y el Gobierno Municipal tra-
bajan en la central camionera con la instalación de un 
filtro para todo aquel que ingrese por este medio, así 
como para aquellos que salen del municipio.
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La Unidad Municipal de Protección Civil y bomberos 
realizó la implementación de filtros sanitarios en las 
entradas a Tamazula como en el tianguis municipal.

En medio de la pandemia aparecen casos de intoxi-
cación por bebida adulterada.
Gran consternación causo a nuestro estado y a nuestro 
municipio la irreparable pérdida de seres humanos a 
consecuencia del consumo de alcohol con metanol. 

Fue el pasado 26 de abril  cuando de manera sorpre-
siva aparecieron los primeros casos de intoxicación 
y muerte  por el consumo de alcohol adulterado con 
metanol en algunas puntos del municipio, una vez 
detectado el origen del problema y la marca de este 
actuamos de manera inmediata en el retiro del produc-
to de todos los negocios del municipio, advirtiendo a 
los consumidores a asistir al hospital para su pronta 
atención, las mismas acciones se implementaron en  
las comunidades más alejadas ante el peligro que rep-
resentaba el consumo de alcohol enviando una alerta 
a los municipios aledaños para evitar la ingestión de 
toda bebida alcohólica.

Durante los días 26, 27, y 28 de abril SAMU Jalisco 
creo un puente aéreo para el traslado de las victimas 
afectadas, realizando traslados de Tamazula hacia el 
Centro Toxicológico de Occidente para su atención.

Muy lamentablemente 36 Personas perdieron la vida 
en nuestro municipio a causa de este producto adulter-
ado y 12 lograron recuperarse aunque algunos desa-
fortunadamente con secuelas de por vida en su salud.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Es para mí un honor poder aprovechar la oportunidad que me da la vida de presentarles este Se-

gundo Informe de Actividades, después de un año lleno de incertidumbre, carencias, estragos por 

el coronavirus y la emergencia de salud a causa del alcohol adulterado, la economía y el embate 

al bienestar de nuestro pueblo.

Primero que nada, quiero expresar mi más sincero reconocimiento y solidaridad a todos los 

tamazulenses que, con mucho sacrificio y esfuerzo se han sumado a las medidas de prevención 

establecidas por la Secretaría de Salud y el Gobierno del Estado a raíz del Covid-19. En partic-

ular, expreso mis condolencias a las familias de quienes han enfermado o han perdido sus seres 

queridos en esta contingencia y en la pasada emergencia de salud a causa de la intoxicación por 

el consumo de alcohol adulterado.

Ante este panorama que nos ha tocado vivir y pese a todo pronóstico hemos trabajado sin descan-

so cuidando principalmente la salud de todos y cada uno de los tamazulenses, buscando estrate-

gias de reactivación económica y avanzando en el rezago de infraestructura urbana y social, una 

tarea que seguiremos realizando diariamente para enfrentar esta crisis inesperada y restablecer 

en lo posible, la normalidad social, productiva, económica y política del municipio.

A pesar de todo hoy me siento satisfecho, porque gracias a la unidad, apoyo y solidaridad de la 

ciudadanía logramos ayudar a mucha gente, a nuestros adultos mayores, niñas y niños, familias 

de escasos recursos y desamparados, con más de mil despensas y casi medio millón de pesos 

en vales de despensas durante los meses más difíciles de la contingencia, invertimos casi 30 mil-

lones de pesos en obra pública, aportamos a la economía familiar y estudiantil con la entrega de 

mochilas, útiles, uniformes y calzado para alumnos de escuelas públicas de Tamazula, creamos 

las condiciones para que nuestros jóvenes y personas de todas las edades se integraran a la ac-

tivación física instalando 27 aparatos de gimnasios al aire libre en colonias, barrios, agencias, 

delegaciones y cabecera municipal, y con más de 5 millones de pesos pudimos ayudar a Más de 

760 familias beneficiadas con el programa ‘‘Apoyos para el Mejoramiento de Vivienda’’ sé y me 

queda claro que falta mucho por hacer, pero estoy convencido que seguiremos avanzando cum-

pliendo con cada uno de los compromisos adquiridos, porque no hay mejor aliento y motivación 

que ver un Tamazula mejor con progreso y oportunidades para todos.
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Cabe resaltar la enorme satisfacción que nos da el ser uno de los municipios más seguros del Esta-

do de Jalisco, tal como lo refiere la Fiscalía General del Estado y el honroso primer lugar en trans-

parencia encabezando la lista de los 127 municipios, los cuales son evaluados por el Instituto de 

Transparencia, Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI).

Quiero agradecer de manera muy especial a mis compañeros regidores porque gracias a su 

compromiso de servir a la ciudadanía logramos acuerdos importantes en beneficio de todos, al 

personal de base y de confianza que cada día dan lo mejor de sí para atender y resolver cada 

una de las necesidades de las y los ciudadanos. 

Por último y no menos importante, agradezco y reconozco la importante labor que durante toda 

esta contingencia ha realizado el personal médico y de enfermería del Hospital Comunitario 

Tamazula, el IMSS, Protección Civil y Jurisdicción Sanitaria 05, con quienes nos coordinamos des-

de un inicio para informar a la población y a emitir recomendaciones preventivas con el propósito 

de evitar contagios y pérdidas de vidas humanas.

Así mismo, agradezco a todos los empresarios, comerciantes y sociedad civil que han acatado 

voluntariamente las indicaciones por la emergencia sanitaria, de parar sus actividades económi-

cas y comerciales no esenciales, manteniendo el empleo, los sueldos y las prestaciones a sus 

trabajadores, a todos y cada uno de ustedes muchas gracias.

Dr. Francisco Javier Álvarez Chávez
PRESIDENTE MUNICIPAL


