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Anual 1 1
Impartir talleres de asesorfa para la
presentacion de las declaraciones
patrimoniales y de intereses de las y los
servidores pblicos, en sumodalidad de
modificacién o anual.

Mensual 12

Atender ala ciudadana en la recepcion
de quejas, denuncias y agradecimientos
derivadas de las actividades
desempefiadas por el servicio pblico,
atravez del buzén ciudadano.

Actuar como vigilante en los procesos Mensual 12

de adquisicién de bienes y servicios que
permitan identificar y evaluar los
riesgos criticos que pueden impactar
negativamente el logro de los objetivos,
metas y programas con el fin de
establecer estrategias y fortalecer el
control interno para su prevision y
manejo, asi como la identificacion de
riesgos se deberd considerar el origen,
dreas involucradas, monto, antigiiedad,
objetivo, meta o programa que afecta,
problemética, riesgos y/o posibles
efectos, con una actuacion
preferentemente preventivo con la
finalidad de anticiparse a que sucedan
acciones no deseadas o ineficientes que
perjudiquen a la entidad publica.

4.| vigilar los procesos de adjudicacién y Mensual 12
ejecucién de obra publica que permitan
identificar y evaluar los riesgos criticos
que pueden impactar negativamente el
logro de los objetivos, metas y
programas con el fin de establecer
estrategias y fortalecer el control
interno para su previsién y manejo, asi
como la identificacion de riesgos se
debera considerar el origen, dreas.
involucradas, monto, antigiiedad,
objetivo, meta o programa que afecta,
problematica, riesgos y/o posibles
efectos, con una actuacion
preferentemente preventivo con la
finalidad de anticiparse a que sucedan
acciones no deseadas o ineficientes que
perjudiquen a la entidad publica.

5. Cuatrimestral 3

Vincular el 4rea de control interno con
la de transparencia realizando
revisiones y auditorias internas de
documentos,informacion generada,
estadisticas e informacién digital, para
efectos de preservar la actuacién de los
servidores publicos en el marco de la
legislacién relacionada con el drea.

6. Mensual 12

Inicio, desarrollo y conclusién de los
procesos de investigacion
administrativa que se generen en el
area.

7. Anual 1
Elaboracion de propuesta de
modificacion del Reglamento de
Gobierno y Adminitracién Publica
de Tamazula de Gordiano

- Anual 1
Elaboracién de Propuesta del

Reglamento de Entrega-Recepcion
del Municipio de Tamazula de
Gordiano, Jalisco.

9| sistencia a las Sesiones del Comité de Cuatrimestral 3

Transparencia del Ente.

10. Aplicar programas preventivos Mensual 12
mediante la presentacién de
declaraciones patrimoniales y de
intereses, en su modalidad inicial, por
parte de los Servidores piblicos de
nuevo ingreso de este Municipio,
utlizando los formatos establecidos en
plataforma digital Nacional y la
plataforma SIDECLARA del Estado de
Jalisco, estableciendo lineas de accion
permanentes de control, aplicables a las
tecnologfas de la informacién, revisando
a evolucién Patrimonial de manera
aleatoria la informacién de los mismos.
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