Programa Operativo Anual

Cultura y arte para

Area Responsable Desarrollo Cultural Nombre del Programa tod
0dos

Plan Municipal de Desarrollo Objetivo:

“Lograr ser un Centro Cultural digno,

" a2 vy contribuyendo a la articulacién de los esfuerzos de
Alineacion con Objetivos del

. la sociedad a favor del desarrollo cultural; ofrecer
Plan Municipal de Desarrollo

una participacién organizada de los ciudadanos en
la promocion y la difusién de la cultura y las artes”.

productos y Indicador Frecuencia del Meta mensual programada
Indicador Meta Anual Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Incrementar los talleres del centro . Bimestral 25 13 5 5 2 25
Registro de talleres
cultural
2| Incrementar los talleres del centro . Bimestral 8 3 2 3 8
] Lista de talleres
cultural Vista Hermosa
3 Abrir talleres los sdbados en el . Bimestral 4 talleres 2 2 4
) Lista de talleres
Centro Cultural Julio Barbosa
4 Incrementar la matricula de . . . ) Bimestral 80 40 20 20 80
) Registro y lista de asistencia
alumnos en Vista Hermosa
5 Incrementar la matricula de Bimestral 200 70 90 20 10 10 200
alumnos en el Centro Cultural Julio Registro y lista de asistencia
Barbosa
6 Realizar eventos culturales y . L Mensual 10 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10
L Registro de actividades
artisticos
7 Realizar exposciones Registro de actividades Trimestral 3 1 1 1 3
8| Formar grupos artisticos del centro . Bimestral 10 2 2 2 2 2 10
Registro de grupos
Cultural
9 Limpieza y reacomodo museo . . . Semestral 2 1 1 2
X Mismas instalaciones
Hermanos Zaizar
10 Reapertura del museo Medios de comunicacion local 1sola vez 1 1 1
11| Proyeccion de peliculas en la sala . . Mensual 8 1 1 1 1 1 1 1 1 8
. Registro de proyecciones
audivisual del museo
12| Actividades recreativas para nifias y . L Mensual 16 2 2 2 2 2 2 2 2 16
" Regisro de participacion
nifios en el museo
13 Lectura en voz alta Regisro de participacion 1vezalafio 1 1 1
14
15

Presupuesto al Inicio del Presupuesto Ejercido NG

Resultados de

Resultados al Final del Ejer:
Impacto




