Nombre del Servidor (a) publico (a): Ricardo Contreras Aguilar

Denominacion del Puesto: Director Despacho Gestor
Area de adscripcion: Despacho Gestor
Tipo de Trabajador: Confianza
Sanciones administrativas definitivas aplicadas: No presenta
Direccion de las oficinas: Ramon Corona No.32, Tamazula Centro C.P: 49650
Teléfono 358 103 00 00 Extension(es): 121
Nivel maximo de Estudios: Maestria Carrera Genérica: Prevencion de Riesgos
Laborales

Periodo en que se informa: octubre 2021 a la Actualidad
Julio 1990-septiembre 2020
Coordinador de Produccion CEMEX MEXICO SA DE CV , Zapotilitc , JAL

-Colaboracién con otros empleados con el fin de llevar a cabo una accién coordinada y
realizar las tareas asignadas para asegurar la produccién con la calidad requerida

-Cuidar la integridad fisica del personal técnico y de confianza

-Realizar la programacién de produccion mensual y diaria acorde a la asignacion pedida
por la direccion

-Coordinar las actividades de mtto. Preventivo y correctivo a los equipos productivos en
base del departamento de mantenimiento

-Atender quejas de los clientes, elaborar un plan de correccion en base a la falla ocurrida
y darle seguimiento para evitar la recurrencia y mejorar los procesos de elaboracion del
cemento

-Observar los procesos operativos para mejorar los procedimientos seguros y evitar
incidentes en el personal

-Atender auditorias internas y externas del sistema de calidad 1SO 9000

Esta version Publica se elabora en apego a los criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacién determina el
formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII, del anexo | de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion Homologacion y
Estandarizacion de la Informacidn de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia



-Administrar el presupuesto mensual asighado al area para evitar rebasar el mismo y evitar
gastos innecesarios

-Innovar en el proceso nuevas practicas para la mejora continua
-Cuidar y corregir desviaciones en el proceso para cuidar el medio ambiente en el entorno

-Preparar al personal técnico con capacitaciones de caracter técnico, seguridad y medio
ambiente

-Realizar programa de rol de turnos del departamento de produccion, asegurando la justa
carga de trabajo para cada uno de los colaboradores

Esta version Publica se elabora en apego a los criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacién determina el
formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII, del anexo | de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion Homologacion y
Estandarizacion de la Informacidn de las Obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia



