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AYUNTAMIENTO DE TAMAZULA DE GORDIANO, JAL
) ACTA DE SESION DE TRABAJO DE LA COMISION EDILICIA DE
DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD SUSTANTIVA
Tamazula

de Gordiano

GOBIERNO MUNICIPAL 2021-2024

04-CDHIS-15-02-22

En la Ciudad de Tamazula de Gordiano, Jal. siendo las 12:00 hrs. del dia 15 del mes de
Febrero del afio 2022, reunidos en sala de Juntas Anexa a oficina de Presidencia del
Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano, Jal. con domicilio en Ramon Corona Sur # 32 , centro,
C.P. 49650 Tamazula de Gordiano, Jal., se encuentran reunidos previa convocatoria con el objeto
de celebrar la sesién de la Comisién Edilicia de DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD SUSTANTIVA

la Regidora, JULIETA TORRES BARBOSA , quien Preside la Comisién Edilicia de DERECHOS
HUMANOS E IGUALDAD SUSTANTIVA, la Regidora MA. GUADALUPE GONZALEZ SANTIILAN Vocal y
el Regidor LUIS FERNANDO LOPEZ LUGO Vocal, el Secretario General FERNANDO GODINEZ LARA
como secretario técnico de la comisién , lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 27 de la Ley de Gobierno y la administracién publica.
ORDEN DEL DIA
.- Lista de Asistencia y declaracién de quérum para sesionar.
ll.-Aprobacién del Orden del dia.
Ill.- Presentacién de la propuesta final del reglamento para la atencién, inclusién y desarrollo
integral de personas con discapacidad en el municipio de Tamazula de Gordiano Jalisco.
IV.- Presentacion de la propuesta final del protocolo interno para prevenir, atender, sancionar el
hostigamiento sexual y acoso sexual del gobierno municipal de Tamazula de Gordiano Jalisco
(protocolo cero)Participacion de la Licenciada en Sicologia Jazmin Berenice Santana Mufioz (
V.- Asuntos Generales.
=

VI.-Clausura de la Sesién.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA %
I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Acto seguido, la Regidora Julieta Torres Barbosa pasa lista de asistencia para verificar la
integracion del quérum necesario para la validez de la sesién de instalacién de la comision edilicia
de DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD SUSTANTIVA.

REGIDORES CARGO EN LA COMISION | PRESENTE AUSENTE
a) CJULIETA TORRES Presidenta de la comisién | x \
BARBOSA
b) C. MA. GUADALUPE vocal X
GONZALEZ SANTILLAN
¢) C. LUIS FERMANDO LOPEZ | Vocal X
LUGO
d) C. FERNANDO GODINEZ | Secretario técnico X '
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LARA
C. JAZMIN BERENICE INVITADA X
SANTANA MURNOZ

de Gordiano
R MU REGIdOTa , JULIETA TORRES BARBOSA sefiala la presencia del total de los integrantes de la

comisiony se declara la existencia de quérum legal para sesionar .
Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Posterior a la lectura del orden del dia, La Regidora Julieta Torres Barbosa Presidenta de la
comision pregunta a los presentes si estén de acuerdo con el orden del dia antes expuesto ,
quedando aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto, dandose inicio con el desarrollo
del mismo.

lll. PRESENTACION DE LA PROPUESTA FINAL DEL REGLAMENTO PARA LA ATENCION, INCLUSION
Y DESARROLLO INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE TAMAZULA
DE GORDIANO JALISCO.

Toma la palabra la Lic Julieta Torres para presentar la propuesta final del reglamento , el cual
previamente ya habia sido enviado a todos los integrantes de la comisién para su revision final ,
ya sin observaciones quedo aprobado por la comisién edilicia para ya solo presentar a cabildo para
su andlisis y en su caso aprobacién del mismo .
|
|

IV. PRESENTACION DE LA PROPUESTA FINAL DEL PROTOCOLO INTERNO PARA PREVENIR,
ATENDER ,SANCIONAR EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE TAMAZULA DE GORDIANO JALISCO (PROTOCOLO CERO)

En este punto del orden del dia tomo la palabra la Lic. Berenice Santana para darnos una breve
exposicion de motivos respecto a la necesidad de la creacién del protocolo cero, nos dio algunos
dantos estadisticos que refieren que el 66.1% del las mujeres del pais han sufrido violencia al
menos una vez en la vida y en Jalisco el 30% de las mujeres que han trabajado han sufrido algun
tipo de violencia a discriminacién en el trabajo .

|
\

\

igualdad sustantiva nos pidieron trabajar en el tema de la creacién del protocolo cero por lo que
en mesa de trabajo lo elaboraron en conjunto con la Lic. Berenice y después fue revisado por el
contralor interno Oscar Hurtado hizo unas observaciones pero dio su visto bueno para poderlo ya
presentar a cabildo para su analisis y en su caso aprobacion .

Toma la palabra la Lic Julieta Presidenta de la Comisién para comentar que en la secretaria de

V.- ASUNTOS GENERALES

No hay temas que tratar

VI.- CLAUSURA DE LA SESION
Agotados los puntos del orden del dia y no habiendo mas asuntos que tratar, se clausura la
segunda sesidon de trabajo de la comisién edilicia de DERECHOS HUMANOS E IGUALDAD
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C. JULIET 7 C. LUIS FERNRNDO LOPEZ LUGO
Regidor P fita de fa Cgmis'l‘én Begid# Vocal
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C. MA GUADALUPE GONZALEZ SANTILLAN
Regidor Vocal

C. JAZMIN BERENICE SANTANA MUNOZ
JEFA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS

MUJERES TAMAZULENCES.
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