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SINDICATURA

pera los familias de Tamazale

En Sindicatura trabajamos para que las decisiones del
Ayuntamiento se tomen con orden, responsabilidad y siempre
dentro de la ley. Nuestra responsabilidad es representar
juridicamente al municipio, proteger su patrimonio vy, sobre
todo, brindar a las y los ciudadanos orientacion y atencion
cuando enfrentan alguna situacion que requiere apoyo legal.

Durante este periodo hemos trabajado de manera cercana
con la poblacion y con las diferentes areas del Ayuntamiento,
buscando que cada asunto tenga una respuesta clara,

oportuna y apegada a derecho.

La legalidad

debe servir a las personas.
Por eso, nuestro compromiso es seguir atendiendo de
manera cercana, proteger el patrimonio de Tamazula y

acompanar al Ayuntamiento para que cada decisidén se
tome con responsabilidad y dentro de la ley.

Seguimos trabajando para que las familias tamazulenses
tengan un gobierno que escucha, orienta y actua con

responsabilidad, transparencia y sentido humano.
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Elaboramos 230 oficios para solicitar, remitir y dar seguimiento a informacién con distintas
areas e instituciones. Ademas, realizamos 4 certificaciones relacionadas con la cesion de
derechos de patentes de figura de herrar.

En materia de Derechos Humanos, se atendieron en tiempo y forma las quejas, recomendaciones,
medidas cautelares y solicitudes emitidas por la Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco,
en coordinacion con las distintas areas del Ayuntamiento.

Estas acciones permitieron dar seguimiento oportuno a las inquietudes de la ciudadania,
privilegiando soluciones pacificas y efectivas, garantizando en todo momento el respeto, la
igualdad, la equidad, la no discriminacion y la proteccién de los derechos humanos, conforme a lo
establecido en la Constitucion.

En Sindicatura entendemos que la legalidad debe servir a las personas. Por eso, nuestro
compromiso es seguir atendiendo de manera cercana, proteger el patrimonio de Tamazula y
acompanfar al Ayuntamiento para que cada decisidon se tome con responsabilidad y dentro de
la ley.

Seguimos trabajando para que las familias tamazulenses tengan un gobierno que escucha,
orienta y actlia con responsabilidad, transparencia y sentido humano.
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JEFATURA DE GABINETE

Gobernar también significa coordinar esfuerzos, evaluar resultados y trabajar con
rumbo claro para responder a las necesidades de nuestra gente.

Desde la Jefatura de Gabinete fortalecimos la coordinacidon entre

las dreas del Ayuntamiento para impulsar una administracion mas g: Zsﬁfmﬁ'g:v
organizada, eficiente, cercana e innovadora. &—|| DEL DESEMPENO

Dimos seguimiento al POA 2025y 2026, evaluando avances y metas, )
COMUNICACION

asicomo ala Guia Consultiva de Desempefio Municipal, fortaleciendo oee ) INTERNA
el cumplimiento de los objetivos institucionales. Y EXTERNA

Impulsamos una comunicacion mas efectiva, reuniones permanentes

de seguimien’go y atenci_é_n a solicitudes ciudadanas, alineando %] COORDINACION

esfuerzos y evitando duplicidades entre las areas. ESTRATEGICA
% Y SEGUIMIENTO

En materia de innovacidon gubernamental, fortalecimos Ilas

herramientas digitales mediante la Ventanilla Digital Jalisco, @ INNOVACION

facilitando el acceso de la ciudadania a tradmites y servicios. _—*__| GUBERNAMENTAL

También mejoramos la organizacién de los eventos institucionales, (VYN

) i . o EVENTOS
integrando qulpo§,y protocolos para realizar actividades con mayor @ INSTITUCIONALES
orden y coordinacion.



SECRETARIA

GENERAL
Uin_gobierns cercans se e con
instileiones que escuchan. resporden
Y cumplen a lu ciudadania.

Detras de cada tramite, cada acuerdo y
cada sesion de Cabildo hay una familia que
necesita una respuesta, una comunidad que
espera ser escuchada y un gobierno que tiene
la responsabilidad de actuar con transparencia,
legalidad y cercania.

Durante este segundo ano de labores, la
Secretaria General fortalecid el funcionamiento
institucional del Ayuntamiento, garantizando una
administracion ordenada, eficiente y al servicio
de las y los tamazulenses.

Se llevaron a cabo 22 Sesiones de Cabildo,
donde se aprobaron acuerdos que impulsan el
desarrollo del municipio, ademas de coordinar
y participar en los 6rganos colegiados de la
administracion y dar seguimiento a los procesos
qgue brindan certeza juridica al actuar del
Gobierno Municipal.

La atencion directa a la ciudadania
es una prioridad, entre octubre de
2025 y junio de 2026 se expidieron
924 documentos oficiales, entre
constancias de identidad, domicilio,
residencia, certificaciones y otros
tramites que permitieron a cientos
de personas realizar gestiones
personales, laborales, educativas vy
legales de manera agil y oportuna.

Mas que cifras, estos resultados
representan confianza, seguridad
juridica y un gobierno que responde
cuando la ciudadania lo necesita.
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DIRECCION DE
DESPACHO

GESTOR

Gestiona, es acerean
opontanidades a las familias

Detras de cada solicitud hay una historia, una
familia que busca una oportunidad para vivir
mejor.

Por eso, desde esta direccion trabajamos vy
acompanamos para gestionar respuestas que
puedan transformar las condiciones de vida de
nuestra gente.

Durante 2025 y 2026, beneficiamos a 120 familias,

con una inversién total de $400,000 pesos, a
través de Jalisco Si Pinta, cada apoyo de pintura, impermeabilizante y kits para pintar representa una
inversidon pensada en mejorar las condiciones de vida de quienes habitan nuestros hogares.

Para muchas de estas familias, no se trata solamente de un terreno, significa la posibilidad de tener un lugar
propio, seguro y digno donde construir su hogar, un espacio donde crecerdn sus hijos, donde podran formar
sus historias y donde el esfuerzo de hoy se convertird en patrimonio para las futuras generaciones.

Sabemos que mejorar una vivienda no significa solamente cambiar un piso, construir un cuarto o pintar
una fachada. Significa darle a una familia un espacio mas digno, seguro y propio; significa recuperar la
esperanza y mirar el futuro con mayor tranquilidad.

Porque cuando una familia mejora su hogar, también mejora su esperanza. Y cuando trabajamos juntos
para abrir oportunidades y construir un mejor futuro, hacemos de Tamazula un mejor lugar para vivir.



CONTRALORiA Prevenir. vigilar y fortalecer
MUNICIPAL

Un buen gobierno no solo administra los recursos publicos, los cuida, los vigila y rinde cuen-
tas sobre su destino. Por ello, fortalecimos desde la Contraloria Municipal las acciones de
prevencion, control interno, vigilancia, transparencia y rendicion de cuentas.

La Contraloria previene, vigila y mejora para que el Gobierno responda con responsabilidad
a la ciudadania.

En Tamazula, cuidar los recursos publicos es cuidar la confianza de nuestra gente,
fortalecer las instituciones es fortalecer el futuro de nuestro municipio.

DIRECCION JURIDICA  Cetzyjuidion pa protogen o Tomazne

Desde la Direccidn Juridica trabajamos para que las acciones del Gobierno Municipal se realicen con
apego a la ley, protegiendo los intereses, el patrimonio y los recursos publicos de Tamazula. Brinda-
mos asesoria a las distintas dependencias y representacion legal en asuntos laborales, administrati-
VoS, agrarios, mercantiles y de amparo.

Mediante convenio con el Ejido Soyatlan de Afuera, el Ayuntamiento obtuvo certeza juridica y
plena propiedad de dos terrenos donde se construird la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
de Tamazula.

Cada resultado representa recursos y patrimonio que permanecen en Tamazula para
seguir atendiendo las necesidades de nuestra gente.
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DEPARTAMENTO DE VEHICULOS
Movilidad que acerca oportanidades_y fortalece los sewicios piblicos.

El Departamento de Vehiculos cumple una funcién fundamental para que los servicios del Gobierno
Municipal lleguen a las comunidades y para que las actividades educativas, deportivas, culturales y
administrativas puedan desarrollarse de manera oportuna.

Durante este periodo, trabajamos bajo una vision de movilidad con sentido social, procurando
gue los vehiculos municipales no sdélo representen un recurso operativo, sino una herramienta
para acercar oportunidades, facilitar traslados y respaldar las actividades que fortalecen la vida
comunitaria, brindamos transporte escolar gratuito a estudiantes de agencias y delegaciones hacia
instituciones, apoyamos traslados de escuelas a campos deportivos, bibliotecas y eventos, asi como
a grupos culturales, deportivos, religiosos y grupos vulnerables que requieren el servicio.

Realizamos trabajos de mantenimiento preventivo vy
correctivo al parque vehicular municipal, con el objetivo de
mantener las unidades en mejores condiciones, prolongar
su vida util y reducir riesgos de fallas durante la prestacion
de los servicios publicos, generamos un ahorro para las
finanzas municipales, al reducir la necesidad de contratar
servicios de mantenimiento.

Juntos hacemos de Tamazula un mejor lugar para vivir, poniendo la movilidad al
servicio de las personas y haciendo de cada recurso una herramienta para servir
mejor.
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CEMENTERIOS MUNICIPALES

Porquehay lugares que guardan nuestros recuerdos mas queridos, cuidar nuestros cementerios
es también una forma de honrar a quienes forman parte de nuestra historia y acompaiiar con

respeto a las familias que los visitan.

Durante este periodo, el Gobierno Municipal
realizé acciones de mantenimiento, prevencién vy
regularizacion para contar con espacios seguros,
ordenados y con atencion cercana a la ciudadania.

Rehabilitamos gavetas municipales mediante
reparacion de muros, correccion de filtraciones, y
pintura. También se realizaron trabajos de limpieza,
desbroce de maleza y nivelacion de andadores para
facilitar el acceso, especialmente a personas mayores y
con movilidad reducida.

Certeza juridica y atencién ciudadana

Uno de los principales avances fue la entrega de 44
titulos de propiedad de fosas y gavetas, beneficiando
al mismo nimero de familias y fortaleciendo la certeza

juridica de su patrimonio.

INNOVACION, CIENCIA, TECNOLOGIA,
SISTEMAS Y EQUIPOS
Ja innovacisn Tambicn es una forma de sewin meior a riueshio_ger?.

Durante este periodo, fortalecimos |las
herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento
para hacer mas eficientes los procesos, mejorar
la atencién ciudadana y optimizar los recursos
publicos.

Brindamos soporte técnico permanente a
las dependencias municipales, atendiendo
equipos, conectividad e instalaciones. También
implementamos relojes checadores para
modernizar el control de asistencia del personal.

Impulsamos la ciencia, innovacion
y cultura mediante el Festival de
Ciencia, Cultura y Saberes Ancestrales,
con la participacion de instituciones
educativas del municipio y la region.

Como parte de la modernizacion de los
servicios, diseflamos e implementamos el
Chatbot Institucional, que facilita la consulta
derequisitos, tramitesy servicios municipales.
En materia de seguridad, concluimos la
instalacion del sistema de videovigilancia
en la Explanada Municipal, con monitoreo

permanente de puntos estratégicos.

Ademas, fortalecimos el parque tecnoldgico
con la sustitucion de 8 equipos de cémputo
obsoletos y el reacondicionamiento de 3 equipos,
aprovechando mejor los recursos existentes.

Avanzamos hacia un Ayuntamiento mas
moderno, eficiente y cercano, donde la
tecnologia facilita el trabajo, mejora los
servicios y brinda una atencion mas agil a
la ciudadania.



Proceso de atencidn a reportes
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HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

Como Presidenta Municipal, he instruido para que cada recurso publico sea administrado
con responsabilidad, transparencia y absoluto cuidado.

Nuestro compromiso es claro, hacer mas con
lo que tenemos, generar ahorros y lograr que
cada peso se traduzca en beneficios para las
familias de nuestro municipio.

Bajo esta vision, durante este periodo
fortalecimos el orden financiero y atendimos
las necesidades prioritarias de la poblacion.

Se dio cumplimiento, en tiempo y forma, con

la presentacion y entrega del Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2026 al H. Cabildo
Municipal para su aprobacion y entrega a la Auditoria Superior del Estado de Jalisco.
Actualmente trabajamos en la Iniciativa de la Ley de Ingresos para el ejercicio 2027, para
posteriormente continuar con el Presupuesto de Egresos correspondiente.

Asimismo, se recibieron $185,315,835.54 (ciento ochenta y cinco millones trescientos

quince mil ochocientos treinta y cinco pesos 54/100 M.N.) por concepto de Participaciones,
Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos
de aportaciones.



Los recursos también permitieron
atender servicios personales, materiales
y  suministros, servicios generales,
transferencias, asignaciones, subsidios y
adquisicion de bienes necesarios para el
funcionamiento de nuestro municipio.

Entre las principales acciones se
encuentran el pago de prestaciones y
sueldos de trabajadores, herramientas
para el taller mecanico, apoyos del
programa ‘“Listo Jalisco”, subsidios
al DIF Municipal, Gotitas de Vida y
Casa de Descanso para Ancianos
Desamparados, asi como consumibles,
papeleria, tintas, toner y materiales para
las diferentes areas.



Se adquirieron: los cerebros de los
Estaciondmetros, dos patrullas para
Seguridad Publica, una grua de arrastre
con plataforma, uniformes para personal
administrativo y operativo, equipos de
computo, impresoras y mobiliario para las
oficinas.

Estos resultados reflejan una administracién que cuida y transparenta los recursos publicos,
procurando que el gasto sea eficiente y que los ahorros obtenidos permitan atender mas necesidades
de nuestra gente.

Cada peso que administramos tiene un proposito, fortalecer los servicios, mejorar la operacion del
Municipio y, sobre todo, generar bienestar para las y los ciudadanos.

Nuestra responsabilidad es seguir trabajando con honestidad y transparencia para que
los recursos publicos regresen a la sociedad en acciones que mejoren su calidad de vida.



Corteza laboral y Barspanencia en lo administacisn

En el Gobierno Municipal trabajamos para garantizar que
quienes hacen posible la prestacion de los servicios publicos
reciban sus sueldos y prestaciones de manera oportuna, segura
y transparente. Durante este periodo fortalecimos los procesos
de ndmina, atendiendo al personal del Ayuntamiento, agentes
municipales, jubilados y pensionados.

Mantuvimos al dia el timbrado de ndmina y su publicacion
en la Plataforma de Transparencia, fortaleciendo la rendicion
de cuentas y el derecho de la ciudadania a conocer cOmo se
administran los recursos publicos.

Asimismo, dimos seguimiento permanente a los movimientos
ante el IMSSy verificamos el pago oportuno de las aportaciones
de trabajadores y de la parte patronal ante Pensiones del
Estado. También integramos y entregamos la informacion
correspondiente a la Cuenta Publica y a los procesos de
fiscalizacion, contribuyendo al cumplimiento de nuestras
obligaciones administrativas y legales.

Porque detras de cada nédmina hay personas, familias y servidores publicos que necesitan certeza.
Nuestro compromiso es que el trabajo del Gobierno también se traduzca en confianza, seguridad
y bienestar para quienes sirven a Tamazula.



Reglamentos
&l orden tambicn es una forvma de cuidar a Auestia Gertle

Por eso, desde el Departamento de Reglamentos hemos mantenido una atencién cercana a las
necesidades de las familias, escuchando sus reportes y actuando para prevenir conflictos, mejorar
la convivencia y hacer de nuestros espacios publicos y privados lugares mas seguros y ordenados.

Durante 2026 hemos atendido






DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
Mes oportinidades para crecer. emprender g prosperan

El desarrollo econdmico cobra verdadero sentido cuando se refleja en mas oportunidades para las

personas.

En Tamazula, cada empleo generado, cada emprendimiento fortalecido y cada visitante que
descubre Tamazula representa una nueva posibilidad para que las familias mejoren su calidad de

vida y construyan un futuro con mayor bienestar.

Trabajamos para consolidar una economia mas dindmica, impulsando el talento local, fortaleciendo
a nuestros emprendedores y promoviendo a Tamazula como un municipio competitivo, innovador y

atractivo para la inversion, el comercio y el turismo.

Impulsando el emprendimiento
y la economia local

Capacitacion para transformar
negocios:

24 CURSOS Y TALLERES
ESPECIALIZADOS

*656 CIUDADANOS CAPACITADOS CON
CONSTANCIAS ENTREGADAS.

El crecimiento econdmico también
se construye con conocimiento.

En coordinacion con instituciones
académicas y organismos empresariales
como NAFIN, UAG, CUSUR, REDi vy
CANACO Sur de Jalisco, impulsamos
capacitaciones para emprendedores,
comerciantes y empresarios.

Porgue cuando crece un negocio,
también crece Tamazula.

Seguimos fortaleciendo el talento,
generando oportunidades \'
construyendo un desarrollo econémico
con bienestar para nuestra gente.















ATENCION CIUDADANA Y
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Gobernar escuchands para Tarsforman vidas

La confianza ciudadana no se gana con promesas, se construye todos los dias escuchando,
atendiendo y resolviendo. Ese ha sido el sello de nuestro gobierno, un gobierno cercano,
humano y comprometido con el bienestar de cada familia Tamazulense.

Cada persona que se
acerca al Gobierno
Municipal deposita en
nosotros mucho mas que
una solicitud, deposita
su confianza. Por ello,
fortalecimos una politica de puertas abiertas donde la atencidn ciudadana se convirtio en un
verdadero puente entre las necesidades de la poblacion y las soluciones que ofrecemos en
el Gobierno de Tamazula.

Trabajamos de manera coordinada con el Gobierno de Jalisco, instituciones y

organizaciones sociales para acercar programas que fortalecen la economia
‘~ familiar, impulsan la inclusion y generan mayores oportunidades de bienestar.

Porque cuando sumamos esfuerzos, los beneficios llegan a mas familias y
transformamos los recursos en oportunidades para nuestra comunidad.

45



46

Cada programa gestionado representa mucho mas que un apoyo entregado. Significa una
madre que encuentra respaldo para cuidar a sus hijos, una persona cuidadora gue recibe
reconocimiento a su labor, una mujer que fortalece su autonomia econdmica, una familia
gue mejora su vivienda y una persona en condicion vulnerable que recupera esperanza
gracias al acompafiamiento institucional.

Este seguird siendo el rumbo de nuestro gobierno, escuchar con empatia,
servir con honestidad y transformar conresultados, construyendo un Tamazula
con mayor bienestar, igualdad de oportunidades y un futuro mas justo para
todas y todos.
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Fortalecer a quienes cuidan de Tamazula
también es invertir en el bienestar de
nuestras familias.

Durante el periodo del 1 de julio de 2025 al 30
de junio de 2026, ejercimos responsablemente

los recursos del Fondo para el Fortalecimiento Social Municipal, garantizando el cumplimiento de
las obligaciones laborales del personal de Seguridad Publica, Transito y Movilidad, Proteccion Civil vy
Transporte,ademas de brindarles mejores herramientas para desempefar su labor con mayor eficiencia.

Al mismo tiempo, fortalecimos el moédulo de maquinaria, atendimos obligaciones financieras e
impulsamos obra publica, acciones que contribuyen a ofrecer mejores servicios y a seguir construyendo

juntos un mejor lugar para vivir.

INVERSION PARA FORTALECER
LA SEGURIDAD Y LA CAPACIDAD
OPERATIVA

$16.56 millones para sueldos, prestaciones

y pensiones del personal operativo de Seguridad
Publica, Transito y Movilidad, Proteccién Civil y
Transporte.

Mas de $4.50 millones para adquirir 4
patrullas, 1 grda, 1 ambulancia y 3 motocicletas.

$3.46 millones en mantenimiento, seguros y
combustible vehicular.

$2.79 millones en servicios generales, gastos
administrativos, sentencias y resoluciones.

Mas de $1.09 millones en becas, seguros

de vida, planes funerarios, uniformes, equipo de
proteccion y apoyos a viudas de policias.

INVERSION PARA FORTALECER
LOS SERVICIOS PUBLICOS

Mas de $6.06 millones para
mantenimiento, renta de
maqguinaria pesada y combustible del mddulo
de maquinaria.

$1.76 millones para derechos vy
aprovechamientos de agua y descargas de
aguas residuales.

Mas de $3.22 millones en obra publica
para mejorar la infraestructura y la calidad de
vida de las familias tamazulenses.

refacciones,



Cuando invertimos en seguridad, infraestructura y capacidad operativa, invertimos
en la tranquilidad y el futuro de las familias de Tamazula.

¢En qué se invirtié?
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