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Responsable: L.A.E. Sandra Ivone Garcia Avalos

Direccion: Hidalgo No. 238
Teléfono: (358) 416 34 44

Correo electronico: culjuliobarbosac2013@hotmail.com

Periodo: Enero-Diciembre de 2013

PROGRAMA DE TRABAJO DE DIRECCION DE CASA DE LA CULTURA 2013

Entidad: Jalisco

Municipio: Tamazula

Teléfono del ayuntamiento o responsable: 358 103 0000

Direccién del Ayuntamiento o CDMRS: Ramén Corona # 32 Col Centro, Tamazula, Jal

OBIJETIVO ACTIVIDADES ACTORES INVOLUCRADOS 2013
1. PROMOVER Y FOMENTAR LA CULTURA EN EL MUNICIPIO ENE | FEB MAR | ABR | MAY [ JUN |JUL AGO | SEP OCT | NOV |DIC
Promover y fomentar la cultura, ademas -Escoger el tema o motivo de la -Presidente Municipal
de motivar a nifios y jévenes del Centro presentacion. -Regidora de Cultura
Cultural a través de breves - Coordinar el evento ECOFEST-CULTURAL. -Regidor de Educacién
presentaciones con el programa -Designar comisiones. -Comunicacién Social
“ECOFEST CULTURAL” que se llevara a -Elaborar el programa del evento, con la -Unidad de Transparencia
cabo una vez al mes. participacion de los diferentes talleres. -Dir. Casa de la Cultura X X X X X X X X X

-Mandar oficios a los diferentes
departamentos del ayuntamiento
interesados en el festival.
-Organizar a los grupos que van a
presentarse.

-Jefatura de Talleres Culturales
-Jefatura de Museo Hermanos Zaizar

2. PROMOVER Y CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DE LAS COMUNIDADES

Promover y contribuir para que los
valores culturales en las estimular se
refuercen con el Programa “Cultura
Comunitaria”

-Elaborar la lista de los Talleres que se
llevaran a cabo dentro del programa.
-Organizar un calendario con las fechas y
lugares de los talleres que se impartirdn en
dicho programa.

-invitar a medios de comunicacién y a
delegados y agentes municipales segun
corresponda para la difusién del evento.
-Dar inicio con este programa en el mes de
abril del 2013.

-Presidente Municipal

- Regidora de Cultura

- Comunicacién Social

- Unidad de Transparencia
-DIR. Casa de la Cultura
-Jefatura de Talleres Culturales X X X X
-Jefatura de Museo Hermanos Zaizar

3. IMPULSAR Y APOYAR AL TALENTO JUVENIL

Apoyar a los jovenes por medio de
concursos, proyectos creativos, originales
y novedosos con el objetivo de promover
y fortalecer la cultura juvenil esto con el
programa “Apoyo Juvenil”

-Programar diferentes tipos de eventos o
concursos con las instituciones educativas o
grupos juveniles en las areas de Artes
Plasticas, Visuales, Danza, Literatura,
Musica o Teatro, ademas de incentivar a los
jovenes ganadores de los concursos con un
premio econémico (Patrocinios).

-Presidente Municipal
-Regidora de Cultura
-Regidor de educacién
-comunicacion Social

-Unidad de Transparencia X X
-Dir. Casa de la Cultura

-Jefatura de Talleres Culturales
-Jefe de Museo Hermanos Zaizar

4. ENTRETENER POR MEDIO DEL CINE EN GENERAL COMO FORMA DE EXPRESION ARTISTICA

Utilizar el Teatro Margarita Moreno en
donde a través de este programa de
“NOCHE DE CINE” PRESENTA...que
ademas puede ser de interés para
cualquier persona, ya que nos resulta una
materia atractiva, tanto en el cine general
como forma de expresién artistica.

-Elaborar lista de posibles peliculas a
presentarse e invitar a la gente para que
elija la que mas le guste.

-Mandar el oficio correspondiente para
pedir prestado el Teatro Margarita Moreno.
-Localizar un espacio para poder informar
sobre la cartelera, sinopsis y ficha técnica de
peliculas, actores y actrices.

-invitar a instituciones educativas a que
hagan guiones editados con los problemas
sociales que nos rodean y pasarlos al inicio
de la pelicula.
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| -La entrada serd gratuita | | | | | | | | |

5. PROPICIAR LA APRECIACION Y EXPRESION ARTISTICA (MUSEO HERMANOS ZAIZAR)

Ser el espacio donde se descubran los
valores artisticos en jévenes y nifios

-Talleres sabatinos de arte

-Talleres de arte en “El dia Ciudadano”
-Proyectar historias de la vida de artistas en
museo y en comunidades

-Presidente Municipal
-Regidora de Cultura
-Comunicacion Social
-Unidad de transparencia

-Dir. De Casa de la Cultura X X X X X X
-Jefatura de Talleres
-Jefatura de Museo
-Publico en General

6. GESTIONAR Y DIFUNDIR LA CULTURA (MUSEO HERMANOS ZAIZAR)

Promover conferencias y exposiciones
hacia los diferentes publicos del
municipio y sus alrededores por medio de
encuestas

-Buscar ponentes para realizar conferencias
sobre temas relacionados con la culturay
crecimiento personal

-Gestionar exposiciones temporales
constantes

-Proyectar peliculas masivas en la Sala de
Museo Hermanos Zaizar

-Presidente Municipal
-Regidora de Cultura
-Comunicacién Social
-Unidad de transparencia

-Dir. De Casa de la Cultura X X X
-Jefatura de Talleres
-Jefatura de Museo
-Publico en General

7. PROMOVERLAS VISITAS AL MUSEO (MUSEO HERMANOS ZAIZAR)

Promocionar diversos eventos, asistir a
instituciones educativas del municipio y la
region con el objetivo de motivar a la
ciudadania para que visite el museo y
conozca sobre la cultura y el arte

-Difundir a través de los medios de
comunicacion y redes sociales, los talleres,
conferencias, exposiciones y matinés que se
llevaran a cabo

-Invitar a agencias, delegaciones,
comunidades escolares por medio de
grupos para que visiten el museo.

Presidente Municipal
-Regidora de Cultura
-Comunicacion Social
-Unidad de transparencia

-Dir. De Casa de la Cultura X X X X X X X X
-Jefatura de Talleres
-Jefatura de Museo
-Publico en General

MTRO. FRANCISCO JAVIER ALVAREZ CHAVEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

L.A.E. SANDRA IVONE GARCIA AVALOS
DIR. CENTRO CULTURAL JULIO BARBOSA CASTANEDA

ural

C. MARIA CHAVEZ TORRES
JEFE DE MUSEO HERMANOS ZAIZAR

L.I.E.ADRIANA VICTORIA CASTANEDA GARCIA
JEFE DE TALLERES CULTUIRALES




