
 

 

                NOMBRE DEL PUESTO: Jefatura de Educación 

                RESPONSABLE: Lic. Claudia Mariela Dueñas Torres 

                DIRECCION: Ramón Corona # 32 

                ACTIVIDADES  A REALIZAR: 

1.  Dar información  a los padres de familia sobre las becas en existencia. 

2. Buscar  la forma de generar nuevos proyectos que impacten a la sociedad en materia de 

educación. 

3. Apoyar en la organización de los desfiles del 16 de septiembre y 20 de noviembre. 

4. Elaborar y entregar oficios para las reuniones de CMPSE. 

5. Asistencia a las reuniones de CMPSE, en donde se ve  la manera de resolver los problemas 

psicopedagógicos y de infraestructura de los distintos niveles educativos. 

6. Inscripción a madres solteras en el Programas de SEGURO DE VIDA PARA MADRES JEFAS 

DE FAMILIA. 

7. Entrega de tarjetas a los alumnos  que estudian en instituciones educativas fuera de 

Tamazula, para que les realicen el 25 % de descuento en los autobuses del Sur y la Línea. 

8. Atención  a  las comunidades marginadas del municipio para  localizar a jóvenes 

interesados en dar clases de CONAFE. 

9. Encargada  del Programa de Mochilas Con Los Útiles. 

               RESULTADOS OBTENIDOS:  

1.  Se les apoyo a los padres de familia con asesoría   sobre los documentos necesarios para  

el  trámite de la beca económica, así como a algunos padres les apoye con el llenado de la 

solicitud vía internet. 

2. Se han llevado a cabo   las reuniones  de CMPSE, obteniendo buenos acuerdos con  todos 

los asistentes, además de que se han visto las distintas necesidades de Infraestructura y 

psicopedagógicas y gracias a ello, varias de ellas ya están en proceso de realización y otras 

ya se han culminado con gran éxito. 

3. En cuanto a la inscripción a madres solteras en el Programas de SEGURO DE VIDA PARA 

MADRES JEFAS DE FAMILIA, se han visto buenos resultados puesto que desde que el 

programa entró en vigencia, diario se han presentado madres para apuntarse y contar con 

éste beneficio. 

4. Gracias a la entrega de tarjetas a los alumnos  que estudian en instituciones educativas 

fuera de Tamazula, con la cual se les realiza  el 25 % de descuento en los autobuses del Sur 

y la Línea, los estudiantes se ven beneficiados en viajes a larga distancia y cuentan con una 

mayor solvencia  económica. 



 

 

5.  Realizamos una convocatoria para conseguir maestros  de CONAFE  que atiendan a las    

diversas  comunidades marginadas del municipio  y  localicé 7 interesados, los cuales 

fueron capacitados y enviados a cumplir con éste servicio  de dar clases a niños de 

preescolar, primaria y secundaria. 

6. Gracias a la coordinación, esfuerzo y dedicación del Regidor d educación T. S. U. Raúl 

García Carmona y a mi jefe el Director de Desarrollo Humano, Fernando Cibrián Ramos, se 

realizó la entrega de mochilas a todas las instituciones educativas del municipio, lo que 

genera que los padres de familia tengan un mayor ahorro en gastos respecto a útiles y con 

mayor facilidad   manden  a sus hijos a estudiar a las instituciones educativas de nivel 

básico.   

7. Se realizó el registro de 500 madres de familia al Seguro de Madres Jefas de Familia. 

 

 RECURSOS:  

1. Recursos humanos refiriéndonos al personal del departamento   

2. Recursos  materiales como lo son la computadora, internet, teléfono, sello, hojas 

membretadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lic. Claudia Mariela Dueñas Torres 

Directora de Educación 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


