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INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES TAMAZULENSES

Es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios con caracter especializado y consultivo, para la promocion de la Igualdad
de Derechos y Oportunidades entre Mujeres y Hombres; propiciar la comunicacion
y facilitar la participacion activa de las Mujeres en los programas, acciones o

servicios que se deriven de las politicas municipales.

Mision:

Impulsar la perspectiva de género en el municipio y en los diferentes sectores
sociales, con la finalidad de promover la participacion de las mujeres en igualdad
de condiciones y oportunidades en los procesos econdmicos, politicos, sociales, y

culturales.

Vision:
Lograr la equidad entre mujeres y hombres, proponiendo nuestras relaciones
sociales, fortaleciéndonos como una instancia de investigacion, analisis y asesoria

en politicas publicas con perspectiva de género del municipio.

El Instituto tiene como objetivos generales:

I. Promover y fomentar las condiciones que posibiliten la no discriminacion, la
Equidad e Igualdad de Oportunidades y de trato entre hombres y mujeres, el
ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participacion equitativa en la
vida politica, cultural, econdmica y social de la entidad, bajo el criterio de
transversalidad en las politicas publicas y con un enfoque que permita identificar y
valorar la desigualdad, discriminacion y violencia hacia las mujeres, para generar

un cambio mediante estrategias y lineas de accidén que propicien la equidad social;

II. Disefar, impulsar e implementar programas de investigacion, difusion y

asesoria, para incorporar la Perspectiva de Género, como politica general en los
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diferentes ambitos de la vida municipal, con el propésito de favorecer el avance de

las mujeres;

[ll. Propiciar la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, en el aspecto

productivo;

IV. Proveer a las mujeres de los medios necesarios, para que puedan enfrentar en
igualdad de condiciones, las fuentes de empleo y de esta forma mejorar sus

condiciones de vida y la de su familia;

V. Fomentar una cultura de respeto a la Dignidad de las Mujeres en todos los

ambitos, superando todas las formas de Discriminacion hacia las mujeres;

VI. Promover la participacion activa de las Mujeres en el proceso de toma de
decisiones, que favorezcan la Perspectiva de Género, en las Politicas Publicas del

Municipio.

VII.--Impulsar un cambio cultural, promoviendo una imagen femenina equilibrada,
reconociendo la participacion de las mujeres en el desarrollo de toda la sociedad,

sin discriminarla en ningun sentido.

Ayuntamiento Municipal otorga un presupuesto mensual de 20,000.00 (veinte mil

pesos) para gastos de ndémina y servicios.

Se encuentra ubicado en Calle Guzman No. 66 Nte. A un costado del casino
municipal y se ofrece servicio de asesoria Legal, psicolégica, médica y talleres de
capacitacion. Tiene una linea telefonica compartida con el IMAJ cuyo numero es:
4161099. Atiende de Lunes a Viernes en un horario de 9:00 a 14:30 y de 16:30 a
19:30 horas.
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En un dia promedio se atiende para canalizacion a los diferentes servicios entre 7
y 10 Tamazulenses ya sea por que acuden a las oficinas o se agenda cita por

llamada telefénica.

De Octubre del 2012 a Julio del 2013 se han otorgado las siguientes asesorias EN
CONSULTORIO:

AREA HOMBRES MUJERES
LEGAL 10 159
PSICOLOGICA 54 231
MEDICA 12 137

Las principales tematicas de atencién son: Violencia en todos sus tipos al interior
de la familia, en las. instituciones y la sociedad, autoestima baja, trastornos
psicologicos, consejeria en tratamientos médicos y tramites. Siendo prioritarias las

infecciones de Transmision Sexual y pacientes con cancer.

Se ha llegado a méas de 2,000 Tamazulenses en diversos Talleres, Foros, Charlas,

Conferencias, etc.

OCTUBRE 2012

CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LUCHA CONTRA EL CANCER DE
MAMA

En la segunda quincena del mes de octubre/2012 se realizaron actividades de colocacion
de mofio rosa (un total de 250), 15 charlas informativas, 1 marcha de apoyo a
sobrevivientes de cancer de Mama. Ademas de acciones de prevencion y detecciones

llegando a 68 mujeres, que resultaron beneficiadas en acciones preventivas directas.
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NOVIEMBRE 2012

1ER CUMBRE DE ADOLESCENTE PROMOTORES DE LA NO VIOLENCIA

Hablar hoy en dia de violencia de género significa traer a colacion uno de los
problemas sociales mas acuciantes y de mayor importancia dentro de la
prevencion e intervencion psicolégica en los ambitos familiar, comunitario e
individual, pero también, por supuesto, dentro del @mbito educativo. Por tal motivo
se llevo a cabo la primer CUMBRE DE ADOLESCENTES PROMOTORES DE LA
NO VIOLENCIA, participando estudiantes de diversas escuelas, en donde
expusieron su perspectiva ante este problema. A este evento asistieron mas de

150 alumnos.

TALLERES DE PREVENCION DE VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO

La violencia en el noviazgo casi no es reportada, partiendo de que
aproximadamente el 30% de las y los jovenes en relaciones sentimentales con
violencia no le comentan a nadie nada de sus situaciones, y cerca del 61% se lo
dicen Unicamente a un amigo(a). Menos del 3% de los jovenes han reportado
algun incidente violento a las autoridades y cerca del 3% se lo han comentado
s6lo a algun familiar. En nuestra tarea de sensibilizacion y prevencion dirigida a las
y los adolescentes que estan construyendo un vinculo con el proyecto de vivir
juntos, realizamos 6 talleres de prevencién de Noviazgos Violentos, llegando a
més de 350 alumnos (as) de secundaria y medio superior.

TALLER DE LUCHA CONTRA EL BULLYNG

Con el objetivo de promover una cultura de la denuncia en los estudiantes y
observar si se estan cumpliendo las medidas que dispone la Ley para la
promocién de la convivencia libre de violencia en el entorno escolar se realizaron
12 charlas de sensibilizacién a alumnos y alumnas de secundaria, llegando a mas

de 300 adolescentes.
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DICIEMBRE 2012

TALLER DE SENSIBILIZACION A ELEMENTOS DE PROTECCION CIVIL

La sensibilizacion de género es una herramienta necesaria en el desempefio de la
labor que los servidores publicos y empleados sindicalizados realizan diariamente en
sus funciones y responsabilidades, pues son ellos y ellas el principal y primer contacto
que el ciudadano(a) tiene hacia y con las instituciones. Por tal motivo, el 80% de los
elementos de Proteccion Civil Tamazula se integraron en el Taller de sensibilizacion:

Hombres y Mujeres; ¢ Qué tan diferentes somos?

PARTICIPACION DEL PERSONAL DEL IMMT EN FOROS REGIONALES,
ESTATALES Y NACIONALES DE INSTANCIAS MUNICIPALES DE ATENCION A LA
MUJER

Nuestro instituto ha estado presente en cada una de las mesas de trabajo en las
que se presentan propuestas regionales de fortalecimiento a las Instancias de la
mujer. Con-la finalidad de impulsar a la mujer Tamazulense para ejercer sus

derechos al desarrollo profesional, politico, productivo, social y laboral.

ENERO 2013

CAMPANA DE DIFUSION DE LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL IMMT

Para conocer la percepcion de los ciudadanos y ciudadanas respecto de los
mecanismos de la mujer de su comunidad y sus principales funciones. El IMMT
dio inicio con la campafa de Difusion de la instancia. La finalidad es identificar si la
poblacién de cada agencia, delegacion o comunidad tiene conocimiento sobre la
existencia de esta institucion, las funciones que realiza, sus programas, y verificar
si han recurrido a ellas para solicitar algun tipo de orientacion o ayuda. Es una
campafa permanente que ha visitado: Contla, Vista Hermosa, El Pitayo y La

Yerbabuena atendiendo a méas de 285 mujeres.
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FEBRERO 2013

CAMPANA RECICLA CONTRA EL CANCER

Siendo el Cancer de seno una de las principales enfermedades que aquejan a las
mujeres de nuestro municipio, para el instituto es importante ir cultivando la
adecuada sensibilizacion a este grave padecimiento, para ello, se exhorta a los
habitantes del municipio a participar en coordinaciéon con la Asociacion Civil
Complices AC, a la Campafia RECICLA CONTRA EL CANCER, en la cual se han
hecho llegar mas de 300,000 Tapa roscas a dicha asociacion, las cuales se han
transformado en medicamentos, estudios y cirugias a pacientes de escasos
recursos del Hospital Civil de Guadalajara. De esta manera se contribuye a cuidar
nuestro entorno reciclando, pero sobre todo ayudando a quienes no cuentan con
recursos para enfrentar esta enfermedad. La campafa de recoleccion sigue
vigente y las oficinas del IMMT son el vinculo para la recoleccion y el

Ayuntamiento de Tamazula realiza el traslado.

MARZO 2013

CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Se realiza el pasado 08 de Marzo el Foro “Por Nosotras Mismas” donde mujeres
gue actualmente se destacan en diversas areas consideradas tradicionalmente
para los hombre, compartieron el proceso de conciencia de su valor humano
dentro de la sociedad, el despertar al mundo pero sobre todo la importancia de la
actuacion de la mujer en todos los d&mbitos de la vida.

1ER RECONOCIMIENTO DE TAMAZULA A LAS MUJERES

Un dia es poco para celebrar una lucha constante, diaria y sin descanso que ha
llevado la mujer. Para el IMMT es trascendental reconocer la participacion de las
mujeres en la construccion de una familia, en la conquista del mercado de trabajo,
en la lucha por su libertad de pensamiento y de eleccion, hasta llegar a ocupar un

espacio al que tiene derecho. Por tal motivo y en coordinacion con el



INFORME DE ACTIVIDADES DEL INSTITITO MUNICIPAL DE LAS MUJERES TAMAZULENSES
DEL 1° OCTUBRE 2012 AL 15 DE AGOSTO DEL 2013

Ayuntamiento de Tamazula se reconocio la trayectoria de 7 Mujeres distinguidas
en diversas categorias, como Salud, Educacion, Seguridad, Ecologia vy

Humanitaria.

1ER COLOQUIO DE PREVENCION DE CANCER EN LA MUJER

El cancer es una de las principales causas de muerte en mujeres jovenes y que en
gran medida se puede prevenir y curar al tener una deteccion precoz, por eso es
importante contar con toda la informacion posible y ayudar a divulgarla; de ahi la
importancia del primer coloquio para prevenir el cancer en la mujer que organizo el

Instituto de las Mujeres Tamazulenses.

Ante la encargada del Programa Cancer de la Mujer en Jalisco un poco mas de 65
asistentes; un equipo de expertos, dieron a conocer a las y los Tamazulenses los
sintomas, como poder prevenir el cancer, cual es la alimentacion que deben llevar
para prevenir un cancer, y qué hacer en caso de presentar un tipo de la

enfermedad.

ABRIL 2013

1ER ANIVERSARIO DEL IMMT

El 26 de abril se celebra el primer aniversario del IMMT su fundacion, por tal
motivo se realiz6 un pequefio homenaje a favor de la sociedad y de la institucién
que con voluntad y apoyo ha contribuido a un significativo avance de las politicas

publicas de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

TALLERES DE SENSIBILIZACION SOBRE PERSPECTIVA DE GENERO

Con la finalidad de propiciar la reflexion en torno a la sensibilizacion de Género
con la finalidad de promover cambios en la cultura que conduzcan a las personas
hacia relaciones equitativas se inicia con Talleres a mujeres y hombres
Tamazulenses, siendo hasta la fecha un total de 239 personas quienes se han

sensibilizado en materia de género
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MAYO 2013

TALLERES MOTIVACIONALES Y PRODUCTIVOS A  MUJERES,
ADOLESCENTES Y NINAS

Estos talleres estan dirigidos a la poblacién en general, principalmente mujeres,
adolescentes y nifias, para que encuentren una oportunidad de cambio de vida.
En talleres de Automaquillaje, Peinado, Autoestima, Relaciones Dependientes y

Violencia, se ha logrado integrar a mas de 85 Tamazulenses.

JUNIO 2013

1ER FORO INTERINSTITUCIONAL DE PREVENCION DEL SUICIDIO

Con la intencién de fomentar la Transversalidad en las acciones, el instituto
promueve y participa del ler Foro sobre prevencion del suicidio, en donde
autoridades municipales, educativas y de salud se integraron para disefar
estrategias de intervencion ante este grave problema en nuestro municipio,
guedando conformada una Red de Profesionales que trabajaran en pro de

prevenir suicidios en nuestro municipio.

2DO RALLY ECOLOGICO “TAMAZULA HECHO A TU SERVICIO”

El Instituto Municipal de las Mujeres Tamazulenses en coordinacién con el H.
Ayuntamiento, llevé a cabo el Segundo Rally Ecoldgico en la explanada del Centro
Historico, con el propdsito de crear conciencia ambiental, ya que son las mujeres

las principales promotoras de conciencia ambiental al interior de la familia.

Se efectuaron diferentes actividades como exposicion y talleres de productos
reciclados; concursos de pasarela ecolégica; juegos de activacion fisica; concurso
de reciclada no es basura y platicas de aprendizaje, con la participacion de
instituciones como Gotitas de Vida, Comusida, Centro Nueva Vida, Instituto
Municipal de Atencion a la Juventud (IMAJ) IMSS y Escuela Preparatoria

Tamazula.
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CHARLA INFORMATIVA A DELEGADOS, AGENTES 'Y LIDERES
COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE TAMAZULA

Con la finalidad de dar a conocer los servicios que ofrece el IMMT, asi como las
estrategias de trabajo que promueve el médulo intinerante, se realiz6 una charla
con las y los lideres comunitarios del municipio, en donde ya se realizan trabajos

de deteccion y promocion de la salud, asi como charlas de sensibilizacion.

JULIO 2013

PROGRAMA MUJER SEGURA

El Instituto Municipal de las Mujeres Tamazulenses en coordinacién con el
Ayuntamiento de Tamazula, impulsa el programa “Mujer Segura” que promueve la
Fiscalia General del Estado a través de la Direccion General de Prevencion Saocial
y Vinculacion, cuyo objetivo es desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos
gue les permitan a las mujeres reaccionar en situaciones de riesgo. 26 Mujeres
fueron las capacitadas en este Taller, del cual es importante destacar que es el

primero que se realiza en la region.

SE FIRMA CONVENIO DE COLABORACION CON LA PRESIDENTA DEL
MUNICIPIO DE CUAHUTEMOC, COLIMA

La conferencia impartida por la Lic. Indira Vizcaino Silva, actual Presidenta
Municipal de Cuauhtémoc, Colima, refuerza la campafa que el Instituto Municipal
de las Mujeres Tamazulenses ha iniciado para fortalecer a las mujeres de nuestro
municipio. Se realiza firma de convenio de colaboracidén para la realizacion de
actividades conjuntas para promover y fomentar las condiciones que posibiliten la
no discriminacion, la equidad e igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres

y hombres.



INFORME DE ACTIVIDADES DEL INSTITITO MUNICIPAL DE LAS MUJERES TAMAZULENSES
DEL 1° OCTUBRE 2012 AL 15 DE AGOSTO DEL 2013

AGOSTO 2013

SENSIBILIZACION A FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE TAMAZULA

El Instituto Jalisciense de las Mujeres en coordinacion con el IMMT, sensibiliza a
16 servidoras y servidores publicos a través del taller “Hombres y Mujeres, ¢,qué
tan diferentes somos? A través de éste, el personal de primer nivel de la
administracion municipal reflexiona sobre conceptos, definiciones y técnicas de
trabajo en género, ademas se fomenta la participacién y la creacion de una
sociedad mas activa con mayor equidad e igualdad de trato entre mujeres y
hombres. Se tiene como meta, para antes que termine el 2013, que el 100% de

los funcionarios estén sensibilizados.

Conclusion:

El instituto municipal de la mujer tiene como funcién primordial atender a las
mujeres, orientarlas y promover sus derechos y garantias individuales, asi como
también impartir capacitaciones donde se-aborden los temas de violencia intrafamiliar,
violencia en el noviazgo, violencia laboral. A las que constantemente las mujeres son

victimas.

Todas las mujeres tienen derechos y garantias individuales que deben darse a
conocer a nivel municipal, por lo que el departamento del instituto de la mujer ha
programado sus capacitaciones en todo el afio dirigidas a las comunidades e
instituciones educativas y organizaciones, para difundir y promover las garantias

individuales de las mujeres y la equidad de género.



