PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

SIGUIENTE MANERA: C. MARTHA LETICIA CHAVEZ
JIMENEZ,,PRESIDENTE Y COMO VOCALES, LA C. LETICIA
ZEPEDA RAMIREZ Y LA LIC. ALONDRA ROMERO

CERVANTES , REGIDORES

AVANCE
META ACTIVIDAD DESCRIPCION REQUIRIMIENTO{INDICADORES| 365 DIAS
100 DIAS
CONSISTE EN REVISAR D
eosonseu | SO Socs s
CONDICIONES DE { ENTREGA DE LA HUMANO Y
ENCUNTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, Y PORCENTAIJE 100%
ENTREGA ADMINISTRACION VEHICULO
ESTO REFIERE A: RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y
2015-2018
FINANCIEROS.
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DESIGNA A LOS INTEGRANTES
CLLAS COMICICNES, CUANCT ENNCS DLECMGCS
ESIDIR U
SESION DEL PLENO PR NA COMISION, E INTEGRADO POR LO MENOS
DESIGNACION DE BEL EN TRES COMISIONES, ESTAS DESIGNACIONES DEBIERAN
COMISIONES AYUNTAMIENTO SER DE PREFERENCIA DE ACUERDO A NUESTRO PERFIL O HUMANO PORCENTAJE 100%
EDILICIAS MUNICIPAL MEDIO EN EL QUE NOS DESARROLLAMOS, SE ME
ASIGNARON LAS COMISIONES DE : ASISTENCIA SOCIAL,
PARTICIPACION CIUDADANA Y ATENCION CIUDADANA EN
SESION CELEBRADA EL 1 DE OCTUBRE 2018
SIENDO LAS 10AM ,DEL 22 DE NOVIEMBRE 2018,
MEDIANTE REUNION, DE CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 27 DE LALEY DE
GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
COMISION DE DEL ESTADO DE JALISCO,SE INSTALO FORMALMENTE LA
ISTENCIA CION ! HUMANO ACTIVIDAD 100%
>mmOQ>_. INSTALACI COMISION DE ASISTENCIA SOCIAL, QUEDANDO DE LA ’




PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

META

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUIRIMIENTO

INDICADORES

AVANCE
100 DIAS

365 DIAS

CUVIISIUN DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

INSTALACION

SIENDO LAS 12AM ,DEL 22 DE NOVIEMBRE 2018,
MEDIANTE REUNION, DE CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 27 DE LA LEY DE

GORIFRNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

DEL ESTADO DE JALISCO,SE INSTALO FORMALMENTE LA

COMISION DE PARTICIPACION CIUDADANAL, QUEDANDO

DE LA SIGUIENTE MANERA: C. MARTHA LETICIA CHAVEZ

JIMENEZ,,PRESIDENTE Y COMO VOCALES, EL C. MODESTO

BETANCOURT RAMIREZ Y EL LIC. APOLINAR ZEPEDA
TORRES , REGIDORES

HUMANO

ACTIVIDAD

100%

COMISION DE
ATENCION
CIUDADANA

INSTALACION

SIENDO LAS 11AM ,DEL 22 DE NOVIEMBRE 2018,
MEDIANTE REUNION, DE CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 27 DE LA LEY DE

GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE JALISCO,SE INSTALO FORMALMENTE LA
COMISION DE ATENCION CIUDADANAL, QUEDANDO DE
LA SIGUIENTE MANERA: C. MARTHA LETICIA CHAVEZ
JIMENEZ,,PRESIDENTE Y COMO VOCALES, LA C. LETICIA
ZEPEDA RAMIREZ Y LA LIC. ALONDRA ROMERO
CERVANTES , REGIDORES

HUMANO

ACTIVIDAD

100%




PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

META

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUIRIMIENTO

INDICADORES;

AVANCE
100 DIAS

365 DIAS

REGLAMENTOS

REVISION

CONSISTE MEDIANTE LAS SESIONES QUE SE TIENEN CADA

MES REVISAR LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES,DE MIS

COMISIONES PARA ACTUALIZARLOS O RATIFICARLOS EN
SU CASO

HUMANO

ACTIVIDAD

100%

CONSEJOS

CONVOCATORIA

.CONSISTE EN INVITAR A LOS CIUDADANOS ADECUADQOS
UUE |ENGAN QUE VER CUN EL JEIVIA PARA LA
INTEGRACION DE LOS CONSEJOS, YA QUE ES UN ORGANO
COLEGIADO CUYA FUNCION ES INFORMAR AL GOBIERNO
O A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES LAS NESECIDADES,
Y O ACTIVIDADES QUE SE REQUIEREN, CON ELLO
APORTANDO IDEAS Y PROYECTOS PARA SER ANALIZADAS
EN NUESTRAS SESIONES MENSUALES Y SUBIRLAS AL
PLENO COMO INICIATIVAS

HUMANO

ACTIVIDAD

100%

COPLADEMUN

CONVOCATORIA

CONSISTE EN INVITAR A TODOS LOS
CIUDADANOS, LIDERES,REPRESENTANTES DE TODOS LOS
SECTORES Y CADENAS PRODUCTIVAS,AGENTES Y
DELEGADOS , PARTIDOS POLITICOS,CONSEJOS Y
COMITES,ES DECIR A TODOS AQUELLOS INTERESADOS EN
APOYAR A SU COMUNIDAD CON IDEAS Y PROYECTOS
PARA DAR SOLUCION A PROBLEMAS MAS SENTIDOS DE
SU ENTORNO Y PLASMARLOS EN UNA ACTA QUE SERVIRA
PARA LA INTEGRACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL Y POR ENDE COMO BASE FUNDAMENTAL
PARA EL PLAN DE TRABAJO DE NUESTRAS COMISIONES

EDILICIAS Y SER ANALIZADAS EN NUESTRAS SESIONES
- MENSLIALES Y SUBIRLAS AL PLEND COMO INICIATIVAS

MEDIOS DE
COMUNICACION,
HUMANO Y
MATERIALES

ACTIVIDAD

100%




PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

META ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUIRIMIENTO

INDICADORES]

AVANCE
100 DIAS

365 DIAS

VISITAS Y
REUNIONES

CONOCER
COMISIONES

TENER CONTACTO CON EL PERSONAL RELACIONADO CON

ESTA COMISION PARA CONOCER QUE ACTIVIDADES
DESARROLLAN EN EL DEPARTAMENTOS, TANTO TECNICO
COMO PRACTICO Y CON ELLO PRESENTAR UN PROYECTO
DE MEJORA EN EL DESEMPENO DE LOS MISMOS O EN SU
CASO PARA JUSTIFICAR SU ESTADIA EN EL
ATUNFAIVIIEN T U

HUMANO Y
VEHICULO

POR ACTIVIDAD

100%

SESIONES
EDILICIAS

ANALISIS

MEDIANTE COMBOCATORIA ,LLEVAR A CABO REUNIONES
PERIODICAS CON LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES,
PARA PROPONER INICIATIVAS EN BENEFICIO DE LOS
CIUDADANOS, Y MEJORAS EN LOS REGLAMENTOS PARA
MEJOR FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION

HUMANO Y
MATERIAL

ACTIVIDAD

100%

COMISION DE
ASISTENCIA
SOCIAL

ANALISIS Y VISITAS

CONSISTE EN VISITAR LAS INSTALACIONES DONDE LABORAN Y

DESARROLLAN LA ATENCION A LOS CIUDADANOS DEL
MUNICIPIO,CONOCER LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS
DURANTE EL ANO,SABER EN QUE CONDICIONES SE ENCUENTRA
LA INFRAESTRUCTURA, LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO, QUE
ACTIVIDADES DESARROLLAN EN EL DEPARTAMENTO, TANTO
TECNICO, PRACTICO Y ADMINISTRATIVO CON ELLO SABER EN
QUE CONDICIONES REALES SE TRABAJA PARA CON CERTEZA
PROPONER MEJORAS CON PROYECTOS Y EN EL REGLAMENTO
EN SU CASO...PRESENTAR INICIATIVAS, CUANDO MENOS UNA

AL ARO,Y JUSTIFICAR ESTE DEPARTAMENTO SU ESTADIA EN EL
S — AVUNTAMIENTO :

HUMANO Y
MATERIAL

ACTIVIDAD

100%




PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

META

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUIRIMIENTO

INDICADORES]

AVANCE
100 DIAS

365 DIAS

COMISION DE
PARTICIPACION
CIUDADANA

DIAGNOSTICO

CONSISTE EN VISITAR LAS INSTALACIONES DONDE
LABORAN Y DESARROLLAN LA ATENCION A LOS
CIUDADANOS DEL MUNICIPIO,CONOCER LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DURANTE EL ANO,SABER
EN QUE CONDICIONES SE ENCUENTRA LA
INFRAFCTRIICTIIRA 1 AC HERRAMIFNTAS NF TRARAIN
QUE ACTIVIDADES DESARROLLAN EN EL DEPARTAMENTO,
TANTO TECNICO, PRACTICO Y ADMINISTRATIVO CON
ELLO SABER EN QUE CONDICIONES REALES SE TRABAJA
PARA CON MAYOR CERTEZA PROPONER MEJORAS CON
PROYECTOS Y EN EL REGLAMENTO EN SU
CASO...PRESENTAR INICIATIVAS, CUANDO MENOS UNA
AL ANO,Y JUSTIFICAR ESTE DEPARTAMENTO SU ESTADIA
EN EL AYUNTAMIENTO

MATERIALES Y
HUMANOS

ACTIVIDAD

100%




PLAN DE TRABAJO

MARTHA LETICIA CHAVEZ JIMENEZ

REGIDOR

COMISION DE
ATENCION
CIUDADANA

DIAGNOSTICO

CONSISTE EN VISITAR LAS INSTALACIONES DONDE
LABORAN Y DESARROLLAN LA ATENCION A LOS
CIUDADANOS DEL MUNICIPIO,CONOCER LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DURANTE EL ANO,SABER
EN QUE CONDICIONES SE ENCUENTRA LA
INFRAESTRUCTURA, LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO,
QUE ACTIVIDADES DESARROLLAN EN EL DEPARTAMENTO,
TANTO TECNICO, PRACTICO Y ADMINISTRATIVO CON
ELLO SABER EN QUE CONDICIONES REALES SE TRABAJA
PARA CON MAYOR CERTEZA PROPONER MEJORAS CON
PROYECTOS Y EN EL REGLAMENTO EN SU
CASO...PRESENTAR {NICIATIVAS, CUANDO MENOS UNA
AL ANQ,Y JUSTIFICAR ESTE DEPARTAMENTO SU ESTADIA
EN EL AYUNTAMIENTO

MATERIALES Y
HUMANOS

ACTIVIDAD

100%

META

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REQUIRIMIENTO

INDICADORES

AVANCE
100 DIAS

365 DIAS

ASISTIR A
REUNIONES DE
CABILDO

ANALISIS Y
APROBACION

CONSISTE EN ASISTIR MEDIANTE CONVOCATORIA A
REUNIONES PERIODICAS EN EL SALON DE CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, CUANDO MENOS UNA AL
MES PARA EL ESTUDIO, VIGILANCIA Y ATENCION DE LOS
DIVERSOS ASUNTOS CORRESPONDINTES A LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y PUEDEN SER,
ORDINARIAS,EXTRAORDINARIAS Y SOLEMNES

HUMANO Y
MATERIAL

ACTIVIDAD

100%




